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Lic. Guillermo Alvarez del Castillo Ponzanelli

Directorde Fi ﬁza;s del ISSSTE
PRESENT

México D. F., a 03 de junio de 2011

En el marco del seguimiento de la aplicacion y resultados obtenidos con las erogaciones para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres (Anexo 10), y de conformidad con lo establecido en el articulo 27 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011 (PEF 2011), hago referencia al
Primer Informe Trimestral sobre la Situacién Econémica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica,
integrado de manera conjunta entre la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Instituto Nacional de
las Mujeres (Apartado de equidad de género).

Al respecto me permito enviarle los comentarios a las acciones programadas y realizadas por su
dependencia, con el presupuesto etiquetado para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Anexo 10 del
PEF 2011. Lo anterior, con la finalidad de contar con su amable apoyo para que sea incluida la
informacién sefialada con caracter de recomendaciones en los proximos informes y ello contribuya a
fortalecer el seguimiento a los resultados obtenidos por la dependencia.

Agradeciendo de antemano su atencién, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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Dra. Maria Elena Aivarez Bernal
Secretaria Ejecutiva del Inmujeres
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C.c.p. electrénica:

C. Maria del Rocio Garcia Gaytan.- Presidenta de Inmujeres.
Gustavo Nicolas Kubli Albertini.- Titular de la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la SHCP.
Javier Gonzéalez Gémez.- Titular de la Unidad de Evaluacion de la Gestién y el Desemperio Gubernamental de la SFP.
Ménica E. Orozco Corona.- Directora General de Evaluacion y Desarrollo Estadistico del Inmujeres.
Victoriana Jiménez Jacinto.- Directora General de Transversalizacion de la Perspectiva de Género del Inmujeres.
René Fujiwara Apodaca.- Subdirector de Atencién al Derechohabiente del ISSSTE
Maria Magdalena Narvaez Garcia.- Jefa de servicios de programacién médica del ISSSTE.
Cecilia Garcia Barrios.- Jefa de Servicios de DH y Participacién social del ISSSTE.
Luis Alberto Asai Camacho.- Jefe de Servicios de Programacién del ISSSTE.
Elsa Elena Garcia Koch.- Jefa de Departamento del area de Servicios de programacién medica del ISSSTE.
Elizabeth Macin Lara.- Jefa de Departamento de Programas de Equidad del ISSSTE
Ménica Gasca Martinén.- Jefa de departamento de Informes Institucionales del ISSSTE.
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Ramo 51 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado B—

s . : < DELAS MUJERES
(Informacion al primer trimestre de 2011) ‘ ST
Programa presupuestario Eoo5 Control del Estado de Salud de la Embarazada

UR: GYN
Presupuesto Anexo 10 Original: 227.58 mdp Modificado: 227.58 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Se etiqueta recurso como parte fundamental de la atencién preventiva a la
salud que brinda el ISSSTE, a una poblaciéon aproximada tres millones de mujeres derechohabientes.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-marzo se realizaron las siguientes acciones:

Poblacién beneficiada

- Se brind6 seguimiento y atencién a 114, 355 mujeres embarazadas.
- 3.4% de las mujeres embarazadas derechohabientes reciben 4cido félico.

- Se atendieron 11,229 eventos obstétricos en las unidades del ISSSTE. De estos, 24 corresponden a mujeres de 0 a 14 afios; 612, de 15 a 29 afos ; 8,023, de 30
a 44;y 2,570, a mujeres de 45 a 59 afos.

- Se atendieron 8,722 mujeres con embarazo de alto riesgo.

Recomendaciones:

Se solicita, para el 2° informe trimestral, aclarar si el total de embarazos de alto riesgo y eventos obstétricos son un subgrupos de las 114,355 mujeres
embarazadas con seguimiento. Asimismo indicar cuantos de los 11,229 eventos obstétricos atendidos corresponden a las mujeres con embarazo de alto riesgo.
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Ramo 51 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado B—

. . : < DELAS MUJERES
(Informacion al primer trimestre de 2011) ‘ ST
Programa presupuestario Eoo5 Control del Estado de Salud de la Embarazada

UR: GYN
Presupuesto Anexo 10 Original: 227.58 mdp Modificado: 227.58 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Se etiqueta recurso como parte fundamental de la atencién preventiva a la
salud que brinda el ISSSTE, a una poblaciéon aproximada tres millones de mujeres derechohabientes.

Acciones realizadas y en proceso

Prevencion
- Se entregaron los Carnets CUIDAME.
Recomendaciones:

Se solicita, para el 2° informe trimestral, mencionar en el Anexo 2. Informacidn cualitativa, el objetivo del programa, poblacién objetivo y el niimero carnets
distribuidos.

Capacitacion

- Serealizaron acciones de capacitacion relacionadas con cuidados generales y deteccion de signos de alarma (cursos).
Recomendaciones:

Para el segundo informe trimestral, se sugiere detallar el alcance de las acciones de capacitacién en la poblacion beneficiada y especificar el tipo y namero de
personas beneficiadas por sexo.
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Ramo 51 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado B—

. . : < DELAS MUJERES
(Informacion al primer trimestre de 2011) ‘ MEaco
Programa presupuestario Eo036 Equidad de Género

UR: GYN
Presupuesto Anexo 10 Original: 50.93 mdp Modificado: 50.93 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Llevar a cabo un proceso de transversalizacion de la perspectiva de género en
el ISSSTE, mediante normatividad, politicas, presupuestos, planes, programas, proyectos, sistemas de informacién y cultura organizacional.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero- marzo se realizaron las siguientes acciones:

- Se realizaron dos conferencia magistrales con motivo del Dia Internacional de la Mujer en el D.F., con el tema de “Violencia Laboral Contra las Mujeres” y de
“Igualdad de Género y Trabajo Decente, Conciliaciéon de Trabajo, Familia y Vida Personal”. Al evento asistieron 233 personas, 214 mujeres y 19 hombres.
Ademas se imprimi6 un tiraje de 500 carteles para conmemorar el 8 de marzo.

Recomendacion:

En el reporte de los indicadores en el PASH, registra un avance del 10% , respecto a las 50 conferencia magistrales programadas, sin embargo en el Anexo 2.
Informacidén cualitativa, s6lo se detallan 2 conferencia. Se sugiere aclarar la diferencia de avances en el siguiente informe trimestral. Asimismo, se sugiere
definir qué se entiende por trabajo decente.

- En el mismo tenor el Estado de México, Durango, Baja California, San Luis Potosi, y la Zona Sur y Poniente del Distrito Federal realizaron eventos de
difusion y educativos. Los temas fueron: Derechos Humanos de las Mujeres, Atencion y sancion al Hostigamiento y Acoso sexual laboral, No Discriminacién
y erradicacion de la violencia de género. El total de asistentes fue de 590 (509 mujeres y 81 hombres).
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