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PO02 Defincion de fa
normatividad para 1a polica
16 Modio Ambiente ! Programa "Hacia la igualdad de:
1 ¢ identifcacion
¥ Recursos z'gz‘:;‘::r‘::“gsﬁ;: d: 27| 6.0) o5 27013 6 60 6 1 lgénero y Ia sustentabilidad Nimero de talleres sobre género
Natursi Jambientar 2007-2012
OIS | fomento en apoyo al desamollo
sustontable.
1 1 8 8
P002 Defincien de la
normatividad para a poliica
16 Medio Ambiente parala po Publicacion y sjecucion del Programa )
ambiental e dentficacion y ) Nimero de funcionariasios
¥ Recur © 2.700,000 2,700,000 “Hacia la igualdad de género y la
disefio de instrumentos de capacitadolas, por sexo
Netwrses | o eeamelo sustentabilidad ambiontal”
sustentable. 116 Unidad
Goordinadora do. oo o 27, 2| 235 366
Partcipacién Socialy
PO02 Defincion de fa Transparencia
i Ia polii i ion foyen
16 Medlo Amblentg | o220 para a polica Funcionarios capacitados para incluir limero do acciones que induyon la
ambiental o dontficacion y perspociiva de género incorporadas.
¥ Recursos e criteros de equidad de género en su i
i sefio de instrumentos do .- n programas y proyectos del secto
fomento en apoyo aldesarrolo ambiental
sustontable.
120) 23 2 3
P002 Defincien de la
16 Medio Ambiente | 7OTMEUVIdad par a poltica
eoon ambiental e dentficacion y Nimero de mujeres benefiiadas con
i disefio de instrumentos de subsidios
fomento en apoyo al desarrollo
sustentable.
1.300] 2088
16 Medio Ambiente
5071 Programa de Empleo Nimero proyectos de empleo temporal
¥ Recu — 370 sro| 63 37,000,000 37,000,000 370 6 370 6 6 [Jomales generados o moorer oy
Naturales
539.875| 418.132| A 2.625| 3,463
413 Direceion General
16 Medio Ambi Monto del jomal promedio entregado,
6 Madlo Amblante | (Lo de Poliica Ambiontal o o P jomal p regaco,
¥ Recursos o e Integracion Regional y por sexo del beneficiario y entidad
Neturales Sectorial federativa
16 Medio Ambi
o '::w:::m S071 Programa de Empleo Nimero de jomales generados, por
arares Temporal (PET) lsexo y entidad federativa
16Modlo Ambiota| 504 Programaco s do s v patcian o
y Recursos | Conservacion para el Desarrollo 60.0 690 520 60,000,000 60,000,000 60.0 6 690 6 6 proy
Neturales Sosterible (PROCODES) protegidas y regiones prcrarias para
Ia conservacion, por entidad federatival
22400) no| A
16 Medio Amblents 5046 Programa de Proporcion de Ia inversicn del
yRecursos | Conservacién para el Desarrollo PROCODES con perspectiva de
Neturales Sostenible (PROCODES) lgénero
F00 Comisién Nacional 70 619) A
do Areas Naturales 690 665
Protegidas
16 Medio Ambiente 5046 Programa do
A Porcentaje de participacien de
yRecursos | Conservacion para ol Desarmollo e e tacion
Naturales Sostenible (PROCODES) g P
4 431
16 Medio Amblents 5046 Programa de )
Porcontaje de participacion de
yRecursos | Conservacién para el Desarrollo e e ioe
Neturales Sostenible (PROCODES) g 4
421 45
116 Uridad
16 Medio Ambi
8 '::w:::m £005 Capacitacion Ambiental y o Goordinadora do 71000000 71000000 o R Namero de mujeres beneficiadas con
st Desarollo Sustentable Partcipacién Socialy b b subsidios
Transparencia
1,300 2385
Porcentaie do la inversisn dol
PROCODES con perspectiva de
16 Medio Ambiene | S046 Programa de Desarrollo laénero. (Monto ttal ejercido en
¥ Recursos Regional Sustentable 600 600 600 600 6 proyastos y acciones donde
Naturales (PRODERS) partcipan mujeres / Monto total
ojercido dol PROCODES)*10.
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de Areas Naturales
Protegidas partcipacion de mujeres en
Proyectos Comunitarios. (Ndmero
ujeres beneficiadas por Proyect
16 Medio Ambiente | S046 Programa de Desarrollo e e o oo
jonal Sustent
¥ Recursos Regional Sustentable nimero total de beneficiarios que
Naturales (PRODERS)
paricipan en Proyectos Comunitarios
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