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Ramo 38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(Informacion acumulada al primer trimestre de 2013)

Programa presupuestario F002 Apoyos institucionales para actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacién
UR: 90X Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Presupuesto Anexo 12 Original: 60 mdp Modificado: 60 mdp

Acciones solicitadas por la SHCP y la Camara de Diputados (Justificacion).

Tipo de accién: 1 Igualdad

Numero de accién: 920 Becas de Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de Familia para fortalecer su desarrollo profesional y 921 Becas de
estudio de posgrado para mujeres indigenas.

Becas de Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo Profesional, su formacién y facilitar su insercién en el
mercado laboral.

Acciones para promover, difundir y fomentar en mexicanas de origen indigena su ingreso a los estudios de posgrado, fortalecer su formacién
académica, favorecer su ingreso al mercado laboral e impulsar la reinsercion en sus comunidades de origen (apoyos complementarios y beca
mensual).

RESUMEN DE LAS ACCIONES REALIZADAS Y EN PROCESO

El 6 de febrero del presente se publicé la Convocatoria Apoyo a Madres mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo
Profesional 2013 en el Portal del CONACYT, con fecha limite para recibir solicitudes el 22 de marzo (enero-marzo).

Se recibieron 3,128 solicitudes. Comparadas con el afio anterior (1,451), significan un crecimiento en la demanda de mas del 100%. Se
realiza el proceso de recepcion, evaluacion y seleccion de solicitudes (enero-marzo).

El 4 de abril del presente se publico la convocatoria Apoyos Complementarios Para Mujeres Indigenas Becarias CONACYT 2013 en el
Portal del CONACYT, con fecha limite para recibir solicitudes el 24 de mayo (enero-marzo).

En materia de Formacidn Profesional Técnica y Universitaria de Madres Solteras, se reporta la siguiente informacién (enero-marzo):

* Se otorgaron 249 apoyos (2010), 155 (2011) y 344 (2012).

* 154 becarias presentaron sus informes finales con la conclusion favorable de sus estudios (2011, 2012 y 2013).
* La vigencia de todos los apoyos otorgados concluye en abril de 2013 y septiembre de 2015.

* 95 becarias vigentes que finalizan sus estudios entre abril y septiembre de 2013.

¢ 116 becarias vigentes que finalizan sus estudios entre abril de 2013 y diciembre de 2014.

* 322 becarias vigentes que finalizan sus estudios entre abril de 2012 y septiembre de 2015.
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Ramo 38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(Informacion acumulada al primer trimestre de 2013)

Programa presupuestario F002 Apoyos institucionales para actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacién
UR: 90X Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Presupuesto Anexo 12 Original: 60 mdp Modificado: 60 mdp

Acciones solicitadas por la SHCP y la Camara de Diputados (Justificacion).

Tipo de accion: 1 Igualdad

Numero de accién: 920 Becas de Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de Familia para fortalecer su desarrollo profesional y 921 Becas de
estudio de posgrado para mujeres indigenas.

Becas de Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo Profesional, su formacion y facilitar su insercion en
el mercado laboral.

Acciones para promover, difundir y fomentar en mexicanas de origen indigena su ingreso a los estudios de posgrado, fortalecer su
formacién académica, favorecer su ingreso al mercado laboral e impulsar la reinserciéon en sus comunidades de origen (apoyos
complementarios y beca mensual).

RESUMEN DE LAS ACCIONES REALIZADAS Y EN PROCESO

En materia de Aplicacion de los Protocolos de Prevencion, Atencién y Acompafiamiento a las mujeres victimas de violencia, tratamiento
a agresores de mujeres, contencién emocional a personas que atienden a mujeres victimas de violencia en 16 Entidades Federativas, se

reporta la siguiente informacion:

* Congreso Internacional Mejores Practicas para Erradicar la Violencia contra las Mujeres, abordando las siguientes tematicas: justicia
especializada, agresores, femicidio, estrés laboral, violencia (enero-marzo).

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre de Descripcion Estado
origen (pendiente / solventada)
I Se solicita incorporar en el Segundo Informe Trimestral la estrategia que se Pendiente

implementara en materia de aplicacioén de los Protocolos de Prevencion, Atencién y
Acompafiamiento a las mujeres victimas de violencia, asi como incluir informacion
desagregada por sexo del personal asistente al Congreso Internacional Mejores
Practicas para Erradicar la Violencia contra las Mujeres.






