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Asunto: Presupuesto etiquetado a favor de las mujeres 2012

México D.F. a 11 de enero de 2012

DR. LEONARDO VALDES ZURITA
PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

PRESENTE

Muy estimado Sefior Presidente:

Enviandole un cordial saludo, nos permitimos reconocer la importante labor que realiz6 la Camara de
Diputados y en especial la Comision de Equidad y Género, para lograr que al Instituto Federal
Electoral (IFE) se le asignaran 19 millones de pesos etiquetados a favor de las mujeres. Por lo
anterior, le solicitamos muy atentamente su valioso apoyo para dar solidez al ejercicio oportuno y

eficaz en el afio 2012 a estos recursos.

El Instituto Nacional de las Mujeres como instancia rectora de la politica nacional en materia de
igualdad de género se compromete con usted a reforzar el proceso de seguimiento a los programas y
acciones estratégicas que el Anexo 10 del Presupuesto de Egresos de la Federacién (PEF) 2012

define para el Instituto, a su digno cargo.

Estamos seguras de que con su colaboracion se cumplira el mandato del Ejecutivo Federal y de la
Camara de Diputados para “impulsar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la
incorporacion de la perspectiva de género en el disefio, aplicacion, seguimiento y evaluacion de
resultados de los programas de la Administracién Publica Federal” (Art. 28, PEF 2012).

Atentamente,
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Maria Elena Alvarez Bernal
Secretaria Ejecutiva

Pregidenta

* Se anexa relacion de programas.
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Art. 28 de la Perspectiva de Género del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2012

Anexo 10 Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

Instituto Federal Electoral (IFE)

| Unidad responsable stratégica ‘Presupuesto
R RN , de pesos)
Apoyo al | 116 Direccién | Estrategia para implementar el 3.0
proceso Ejecutiva de | Programa de Cultura institucional '
presupuestario | Administracion
y para mejorar
la eficiencia
institucional
Planeacion, 110 Centro para el | Estrategia Integral de Fortalecimiento de 1.0
concertacion y | Desarrollo liderazgo femenino en los Partidos
control Democratico Politicos
Capacitar y | 115 Direccién | Capacitacion para la participacién politica 11.0
educar para el | Ejecutiva de | en igualdad de oportunidades entre
ejercicio Capacitacién Electoral | mujeres y hombres
democratico de | y Educacion Civica
la ciudadania
Formar 114 Direccion | Estrategia para la formacién en genero 2.0
servidores Ejecutiva del Servicio | en el Servicio Profesional Electoral
plblicos Profesional Electoral
Fiscalizacion de | 120 Unidad de | Sistema de Vigilancia para el 2.0
los Recursos de | Fiscalizacion de los | cumplimiento de la cuota del 2% para
los Partidos | Recursos de  los | capacitacion politica de mujeres al
Politicos Partidos Politicos interior de los partidos politicos.

Total: | 19.00




