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ASUNTO: Seguimiento Anexo 10

México, D.F., 26 de septiembre de 2011

Lic. Guillermo Bernal Miranda
Oficial Mayor de la Secretaria de Educacion Pablica
PRESENTE

En el proceso de seguimiento a la aplicacién y resultados obtenidos con las erogaciones del
presupuesto para la Igualdad entre Mujeres y Hombres (Anexo 10), y de conformidad con lo
establecido en el Articulo 27 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
2011 (PEF 2011), hago referencia al Segundo Informe Trimestral sobre la Situacion Econdmica, las
Finanzas Plblicas y la Deuda Publica, integrado de manera conjunta entre la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y el Instituto Nacional de las Mujeres (Apartado de Equidad de género).

Al respecto me permito enviarle nuestras recomendaciones a las acciones realizadas por su
dependencia, con el presupuesto etiquetado para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Anexo
10 del PEF 2011. Con la finalidad de contar con su apoyo para que puedan ser tomadas en cuenta
en los préximos informes y con ello se contribuya a fortalecer el seguimiento a los resultados

obtenidos por la dependencia.

Con mi agradecimiento y la seguridad de que seguiremos conjuntando esfuerzos para
alcanzar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, reciba mis cordiales

saludos.

ATENTAMENTE,
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DRA. MARIA ELENA ALVAREZ BERNAL
SECRETARIA EJECUTIVA

C.c.p. electrénica: E
f [

Francisco Ciscomani Freaner; Titular de la Unidad de Planeacién y Evaluacion de Politicas Educativas. -

Julitte Bonafé; Directora General Adjunta de Equidad de Género de la SEP.

Fabiola de J. Salinas Murillo; Subdirectora de Seguimiento del Area de Equidad de Género de la SEP.

Leticia Gutiérrez Corona; Directora General de Formacién Continua de Maestros en Servicio de la SEP.

Norma Gémez Pérez; Directora de Evaluacién y Desarrollo Institucional de la Direccién General de Formacion Continua de

Maestros en Servicio de la SEP.

Victor Hugo Calvillo Mendoza; Enlace de Planeacion y Logistica de la Direccién General de Formacion Continua de Maestros en

Servicio de la SEP.

Rosalinda Morales Garza. Directora General de Educacién Indigena de la SEP. )

Xotchil Olvera Rosas. Directora de Educacién Bésica de la Direccién General de Educacién Indigena de la SEP.

Claudia Diaz Nufiez; Coordinadora del PROMAJOVEM.

Yedenira Pardo Pérez; Responsable del PRONIM.
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Lilia Dalila Lépez Salmordn; Coordinadora Nacional para el Fortalecimiento del Logro Educative de la Direccion General de Desarrollo
de la Gestidn e Innovacién Educativa de la SEP.

Sandra Zamudio Herndndez; Responsable de Planeacién y Rendicién de Cuentas de la Direccién General de Desarrollo de la Gestién e
Innovacion Educativa de la SEP. :

Eduardo Calderdn Cuevas; Coordinaciéon Nacional del Programa de Becas para la Educacién Superior de ta SEP.

Jorge Luis Guevara Reynaga; Director de Fortalecimiento Institucional de la Direccion General de Educacion Superior Universitaria de la
SEP.

Carla B, Roman Navarro; Coordinadora Ejecutiva de la Direccidn General de CONADE,

Miguet Angel Torres; Director de Finanzas de CONADE.

Jesds Vidal Madrid; Servicios Profesionales de CONADE.

Maria del Racio Garcia Gaytdn; Presidenta def INMUIERES.

Ménica E. Orozeo Corona; Directora General de Evaluacidn y Desarrollo Estadistico del INMUJERES.
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Ramo 11 Educacién Pablica

(Informacion al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario

S206 Sistema Mexicano del deporte de Alto Rendimiento
UR: Lé1

L

Presupuesto Anexo 10

Original: 35 mdp

Modificado: 35 mdp

Acciones solicitadas por la CaAmara de Diputados (Justificacién). Impulsar la promocién de acciones para la ignaldad de oportunidades de
las mujeres en el deporte. Lo que requiere una atencién especifica a la formacién deportiva de las mujeres en etapas iniciales de la educacién basica.

Recomendacion:

Acciones realizadas y en proceso

* Seotorgaron 1,837 becas a deportistas, durante el I Semestre.

Se solicita para el siguiente informe trimestral, desagregar por sexo y grupo de edad el némero de becas otorgadas (incluir Anexo 1), asf como indicar las
disciplinas en donde se desempefian las y los deportistas beneficiados, asi como el desglose de la informacién por estado.




Ramo 11 Educacién Pablica

(Informacion al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario Eog2 Disefio y aplicacién de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 10 Original: 127.77 mdp Modificado: 113.77 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Se contempla la continuidad ¥ permanencia de las acciones desarrolladas en
afios anteriores, asf como el desazrollo de Programas de estudio para la prevencién de violencia contra las mujeres. Asimismo el disefio de politicas educativas en materia de

género implica un piloteo antes de implementar de manera masiva las acciones a nivel nacional, por lo que se contempla en esta linea presupuestaria el piloteo de distintas
estrategias que se elaboraran en 2o11.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-junio se realizaron las siguientes actividades:

Provecto; “Abriendo escuelas para la equidad”

Este proyecto se desarrolla desde 2008 de manera conjunta con la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura en
5 Estados de la Reptiblica Mexicana: Chihuahua, Durango, Estado de México, Guerrero y Jalisco. Durante 2011 se adherirn 6 estados al proyecto
mediante las modalidades de Asesorfa Técnica o bien para implementar el servicio de apoyo para personas en situaciones de violencia.

Durante este primer trimestre, se firmé el Convenio de Colaboracién con la Organizacién de Estados Tberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura (22 de marzo de 2011), a fin de dar continuidad al proyecto “Abriendo Escuelas para la Equidad”. Adicionalmente se realiz6 para cada entidad
federativa un andlisis de situacién, tomando en cuenta los resultados y logros de las escuelas, anilisis FODA de la estructura estatal del proyecto,

comportamiento, logros y retos. Este analisis brindo las herramientas para presentar a cada entidad inscrita al proyecto, una propuesta operativa de
ampliacion.

En el presente afio se contempl6 la incorporacién de los estados de Puebla y Oaxaca al Proyecto Abriendo Escuelas para la Equidad bajo la modalidad de
asistencia técnica. Esto Gltimo consiste en apoyar a dichos estados en el desarrollo del Proyecto fundamentalmente a partir de la capacitacién a los
equipos responsables y el acompafiamiento por parte del equipo central a lo largo del proceso. Durante el segundo trimestre se capacité a 20 personas, 13
mujeres ¥ 7 hombres.




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario Eo32 Disefio y aplicacién de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 10 Original: 127.77 mdp Modificado: 113.77 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Se contempla la continuidad y permanencia de las acciones desarrolladas en
afios anteriores, asi como el desarrollo de Programas de estudio para la prevencién de violencia contra las mujeres. Asimismo el disefio de politicas educativas en materia de

género implica un piloteo antes de implementar de manera masiva las acciones a nivel nacional, por lo que se contempla en esta linea presupuestaria el piloteo de distintas
estrategias que se elaboraran en 2011.

Acciones realizadas y en proceso

Durante el segundo trimestre se conformaron 229 figuras operativas de las estructuras estatales, integradas por coordinadores/as estatales,

coordinadores regionales, coordinadores locales y apoyos técnicos y administrativos de cada estructura estatal, de los estados de Chihuahua, Durango,
Estado de México, Guerrero y Jalisco.

Se impartieron 229 eventos de capacitacion en las 5 entidades federativas participantes: Chihuahua, Durango, Estado de México, Guerrero y Jalisco,

logrando capacitar a 10,657 personas, 5,624 mujeres y 5,033 hombres. Los temas que se abordaron fueron, Enfoque Conceptual y Metodolégico del PAEE,
Proyecto Escolar por la No-violencia, Programacion de Jornadas Sabatinas, Portafolio de Actividades y Proyectos y Simulacro de Jornadas Sabatinas.

Jornadas Sabatinas

Como apoyo para el buen desenvolvimiento de las actividades y proyectos que se desarrollan en el Proyecto “Abriendo Escuelas para la Equidad”, durante
el segundo trimestre se realiz6 una herramienta denominada “Abriendo escuelas para la equidad. Caja de ideas para actividades y

proyectos”, en coordinacién con la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura. Se contempla su distribucién
durante el siguiente trimestre.
gu

Al 30 de junio de 2011, se han realizado tres jornadas sabatinas en un total de 651 escuelas pablicas de nivel secundaria en las siguientes entidades
federativas: en 92 escuelas en el estado de Chihuahua, 118 en Durango, 129 en ¢l Estado de México, 112 en Guerrero y 200 escuelas en Jalisco.




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacion al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario

Eogaz Disefio y aplicacién de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 10

Original: 127.77 madp

Modificado: 113.77 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Se contempla la continuidad v permanencia de las acciones desarrolladas en afios
anteriores, asi como el desarrollo de Programas de estudio para la prevencién de violencia contra las mujeres. Asimismo el disefio de politicas educativas en materia de género
implica un piloteo antes de implementar de manera masiva las acciones a nivel nacional, por lo que se contempla en esta linea presupuestaria el piloteo de distintas estrategias

que se elaboraran en 2011.

Acciones realizadas y en proceso

Revision de contenidos en los materiales educativos

* Se realizaré la revisién de 12 de libros de texto gratuitos de Telesecundaria que corresponden a tres 4reas disciplinarias de tercer grado: Espafiol I1I,
Formacién Civica y Etica If, e Historia II, a cargo del Programa Universitario de Estudios de Género de la UNAM. El pasado 31 de marzo de 2011 se firmé el
Convenio de Colaboracién. El propésito de este estudio fue detectar en qué medida los libros de texto gratuitos que se usan actualmente en Telesecundaria,
contienen o no elementos que favorecen, fomentan, justifican o toleran la violencia contra las mujeres y las nifias y si de alguna manera el proceso
pedagbgico que desarrollan los materiales conlleva algin tipo de violencia de género, asi como précticas de inequidad y discriminacién (explicitas o

implicitas) que a ella subyacen. Se estima para el segundo semestre del afio concluir esta actividad. (enero-junio)

* Se trabaja en la estructura general del Libro “Equidad de género y prevencién de la violencia en secundaria® dirigido a maestras/os de nivel
secundaria en materia de equidad de género y prevencion de la violencia. El documento ha servido de herramienta para las y los docentes de nivel basico en
materia de equidad de género y prevencion de la violencia. A la fecha se ha realizado la publicacién de un libro para preescolar y otro para primaria, los

cuales han sido entregados a todas las y los docentes de escuelas piiblicas de cada nivel educativo. (abril-junio)

Capacitacidon

Se dara continuidad al imparticion del Taller formacién de formadores en preescolar, ahora enfocada a la publicacion “Equidad de género y prevencion
de la violencia en primaria”. Durante el trimestre se elabord de manera conjunta con el PUEG la calendarizacion para realizar los talleres en las entidades.

{abril-junio)




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario Eo32 Disefio y aplicacion de politicas de equidad de género
UR: zo00

Presupuesto Anexo 10 Original: 127.77 mdp Modifieado: 113.77 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Se contempla la continuidad y permanencia de las acciones desarrolladas en
afios anteriores, asi como el desarrollo de Programas de estudio para la prevencién de violencia contra las mujeres. Asimismo el disefio de politicas educativas en materia
de género implica un piloteo antes de implementar de manera masiva las acciones a nivel nacional, por lo que se contempla en esta linea presupuestaria el piloteo de
distintas estrategias que se elaborarén en 2011.

Acciones realizadas y en proceso

Moddulo de Orientacion, Prevencion v Atencion de la Violencia de Género (MOPAV)

El Mo6dulo de Orientacién, Prevencién y Atencién de la Violencia de Género (MOPAV) brinda atencién especializada al personal del sector central de la
SEP que acude solicitando alglin servicio como orientacién y atencién terapéutica. Dentro de los servicios que brinda se encuentra, la atencién
psicolégica individual, familiar, de pareja y grupal, el acompafiamiento de seguridad v proteccidn, la asesoria, orientacién, la referencia a servicios
sociales varios y el fortalecimiento del proceso de atencién a través de la vinculacion a actividades preventivas.

Durante el I Semestre el Modulo recibié 444 solicitudes de atencién inicial, de las cuales 343 fueron a mujeres v 101 a hombres. A 119 personas se les
brindé informacitén sobre MOPAV, asesorias familiares, juridicas y scciales; se refirieron a 45 personas a lugares como Defensorfas de Oficio, Unidades
de Atencién a la Violencia Familiar, Procuradurias de Justicia, Organo Interno de Control, Sistemas DIF, Hospitales de Especialidades, etc., y a 236
personas se les oferté el servicio de atencién psicoldgica. Se abrieron 127 expedientes en atencién terapéutica en sus modalidades individual, pareja y
familiar y se brindaron 1,596 sesiones terapéuticas (1,272 individuales, 153 familiares, 50 de pareja ¥ 121 grupales). Se concluyd la atencién de los 5
grupos terapéuticos,

Se capacitd v sensibilizd a servidores pblicos del sector central a través del MOPAV, en derechos humanos de las mujeres, discriminacidn y violencia de
género a traves de 38 talleres, 32 cine-debates, 6 conferencias, un evento y un encuentro entre mujeres. Se tuvo la participacion de 1,82¢ asistentes, 1,273
mujeres y 556 hombres. (enero-junio)




Ramo 11 Educacidén Publica

(Informacion al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario Eoge Disefio y aplicacién de politicas de equidad de género

UR: 200

Presupuesto Anexo 10 Original: 127.77 mdp Modificado: 113.77 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Se contempla la continuidad y permanencia de las aceiones desarrolladas en
afios anteriores, asi como el desarrollo de Programas de estudio para la prevencion de viclencia contra las mujeres. Asimismo el disefio de politicas educativas en materia de

género implica un piloteo antes de implementar de manera masiva las acciones a nivel nacional, por lo que se contempla en esta linea presupuestaria el piloteo de distintas
estrategias que se elaboraran en 2011,

Acciones realizadas y en proceso

Difusion:
1.

La Unidad de Planeacién y Evaluacién de Politicas Educativas (UPEPE), ha enviado mensualmente propuestas de actividades para que sean
implementadas en las escuelas de educacion primaria y/o en las Secretarias de Educacién Estatales. Las propuestas remitidas son: i) Programa de
Sensibilizacién en Igualdad y No Viclencia de Género. Catalogo de eventos. i)Propuestas de Actividades para el 8 de marzo. iii) Actividades en torno al
Viclentémetro : iUbicatel, y iv)Propuesta de campafia “Techo de Cristal”. (enero-marzo)

Se dio continuidad a la difusién del Programa de Cultura Institucional de la SEP, a través de comunicacién interna. Adicionalmente se
distribuy¢ el Cuadriptico “Igualdad y no violencia de género” realizado con ONU Mujeres. Lo anterior en cumplimiento a lo sefialado en el PCIL. (enero-
junio)

Se solicito a 1a Direccién General de Television Educativa la reproduecién del material audiovisual realizado en afios anteriores (cipsulas “la educacién
hace la diferencia”, documentales y cortometrajes del proyecto “Abriendo escuelas para la equidad™), los cuales seran entregados a todas las escuelas
piblicas que participan en el proyecto PAEE. (enero-marzo)

Se elaboré en coordinacion con el MOPAYV, la Campaifia “Por una cultura institucional sin Techos de cristal. porque las oportunidades
son para todas y todos”, la cual se lanz6 al interior de la SEP, para reflexionar acerca de las condiciones laborales entre las mujeres y los hombres.
{abril-junio)

Se liberd el portal www.upepe.sep.gob.mx que permite difundir los materiales que la Unidad de Planeacién v Evaluacién de Politicas Educativas
(UPEPE) ha realizado en materia de equidad de género v prevencion de la violencia. Se solicité al INMUJERES, IMEF, Autoridades Educativas

Estatales, Orgamsmos Internacionales y Organizaciones de 1a Sociedad C1v11 subir en sus smos web el banner que redireccione a la pagina en el
apartado de género. El link : http: ¢ . (abril-junic)

Se realizé entrevista radiofénica acerca de las acciones en materia de equidad de género y prevencion de la violencia que realiza la UPEPE en la

estaciéon Radio Ciudadana de la frecuencia 660 AM en el programa “Desde el sur” de Economia, Politica v Cultura con Perspectiva de Género. (abril-
junio)

Sin recomendaciones.




Ramo 11 Educaciéon Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario Eo32 Disefio y aplicacién de politicas de equidad de género
UR: 310

Presupuesto Anexo 10 Original: N.A. Modificado: NA.

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Impulsar los programas: Calles y saberes en movimiento, Educacién

Basica sin fronteras, con el objetivo de brindar herramientas al personal docente para la integracién de las y los alumnas (os) migrantes al espacio escolar.

Acciones realizadas y en proceso

* En el marco del Proyecto calle y saberes en movimiento, se publicé su convocatoria el 11 de mayo. Se recibieron 84 proyectos de 74 instituciones.
24 del Distrito Federal y 60 del interior de la Repuiblica. Adicionalmente realizd un taller de asesorfa en junio, al cual acudieron 70 organizaciones.

* Através del Programa Educacién bésiea sin fronteras se logro trabajar en 297 escuelas de 10 entidades federativas. En estas escuelas, al menos
un docente o el director participaron en los talleres de formacién. En total se capacité a 808 docentes, 439 mujeres v 369 hombres, formados en
atencién educativa a poblacidn infantil migrante con experiencia escolar EUA-México-Centroamérica (EBSF).

Recomendacion:
Se recomienda para el siguiente informe trimestral mencionar el objetivo y alcance de ambos programa, ademis se requiere reforzar el reporte de la
informacién cualitativa de las actividades que desarrolla cada programa, independientemente de que el indicador sea anual.

En relacion al Proyecto calle y saberes en movimiento, se recomienda registrar en el anexo 1 . Poblacién beneficiada las personas que tuvieron asesoria
durante el periodo, indicar los temas que se abordaron y los acuerdos obtenidos.




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario | 5108 Programa Becas de apoyo a la Educacién Bésica de Madres Jévenes y Jévenes Embarazadas
UR: 213

Presupuesto Anexo 10 Original: 65.34 mdp Modificado: 65.34 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Continuar la cobertura de madres jdvenes y jovenes embarazadas,
sin importar su estado civil, con beca econdémica, para evitar la desercién escolar. Asf como para la prevencidn del embarazo.

Acciones realizadas y en proceso
En el periodo enero-junio se realizaron las siguientes actividades:

Beneficiarias del PROMAJOVEN:

- Se cuenta con un padrén de 8,571 becarias a nivel nacional. De acuerdo al nivel escolar 653 de alfabetizacion, 1,281 de primaria, 6,046 de secundaria y
591 no reportan nivel. (enero-junio)

- Se desarrollé un Sistema de Informacién Promajoven, que permite regularizar y homogeneizar la entrega de datos por parte de las
Coordinaciones Estatales del Promajoven para actuar con mayor eficiencia, eficacia y pertinencia. Proporcionando informacién més constante,
confiable y con la posibilidad de generar analisis y evaluacién de la operacién del Programa, asi como unificar criterios, homologar la calidad de la
informacién obtenida, utilizar catdlogos oficiales del INEGI para el registro de datos, generar estadisticas confiables ¥ tener reportes actualizados. Se
ha implementado como prueba piloto en los estados de Oaxaca, Coahuila, Michoacn, Querétaro y Chiapas, y en el segundo semestre se implementara
en el resto del pais. (abril-junio)

- Se han llevado a cabo 7 visitas de acompafiamiento vy seguimiento a las entidades federativas de Tlaxcala, Querétaro, Qaxaca, Baja California,
Guanajuato, Baja California Sur y el Distrito Federal, con el objetivo de fortalecer y construir redes socioculturales comunitarias, familiares v escolares
para el apoyo de las becarias, capacitar y acompafiar en la gestién y aspectos técenicos a los equipos estatales para desarrollar estrategias de
intervencién educativa y de gestién interinstitucional que coadyuven al logro académico de las madres jovenes v jOvenes embarazadas, promover y
difundir con las becarias la perspectiva de equidad de género, desde los derechos humanos -considerando los reproductivos- para fortalecer su
desarrollo y elaborar una propuesta de contenidos para el folleto Promajoven, con teméticas sobre salud sexual y reproductiva y prevencién del
embarazo adolescente. (abril-junio)




Ramo 11 Educacién Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario

5108 Programa Becas de apoyo a la Educacién Bésica de Madres Jovenes y Jovenes Embarazadas
UR: 313

Presupuesto Anexo 10

Original: 65.34 mdp Modificado: 65.34 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificaci6n). Continuar la cobertura de madres jévenes y jovenes embarazadas, sin
importar su estado civil, con beca econdimica, para evitar la desercion escolar. Asi como para la prevencién del embarazo.

Capacitacion

Acciones realizadas y en proceso

- Se levé a cabo la 12 Reunion Nacional Promajoven, con 31 Coordinadores Estatales, 31 Responsables Operativos y 31 Responsables Financieros del

Promajoven, con el objetivo de establecer mecanismos de evaluacién y seguimiento e instrumentacién de estrategias de intervencién para mejorar la
operacion del Programa a nivel nacional. (enero-marzo)

Se capacitd a 31 Coordinadores Estatales y Responsables Operativos Promajoven para la implementacién de la Red Interactiva de Becarias, en
onee entidades federativas, permitiendo fortalecer los lazos de informacién y comunicacién entre la jovenes becarias asi como impulsar la informacién
de estas madres jévenes y evitar su aislamiento a través de modelos de comunicacién altamente interactivos. (enero-marzo)

En coordinacién con la SFP, se capacitd a los 31 Coordinadores Estatales y Responsables Operativos del Promajoven, sobre la normatividad v
operacion de la Contraloria Social. (enero-marzo)

Documentos e Investigaciones

- Se realizd el documento “Educacién bésica: condicién elemental para el desarrollo social con equidad y justicia” (que serd la base
conceptual para el desarrollo de material de texto Promajoven). (abril-junio)

- Se presento el estudio sobre factores de vulnerabilidad y factores de proteccién en relacién a la continunidad educativa de las nifias y
Jjovenes embarazadas, a los 31 Coordinadores Estatales y Responsables Operativos Promajoven. (enero-marzo)

Se desarrolla la Investigacion de campo en el municipio de Tlaquepaque, Jalisco, con un grupo de becarias, cuyo objetivo es conocer la condiciones en
que viven dichas adolescentes, a fin de disefiar estrategias que contribuyan a disminuir la desercién escolar, asi como plantear mecanismos de retencién
vrespeto a sus derechos.




Ramo 11 Educaciéon Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario

5108 Programa Becas de apoyo a la Educacién Basica de Madres Jévenes y Jovenes Embarazadas
UR: 313

Presupuesto Anexo 10

Original: 65.34 mdp Modificado: 65.34 mdp

Acciones solicitadas por la CAmara de Diputados (Justificacién). Continuar la cobertura de madres jovenes y jévenes embarazadas, sin
importar su estado civil, con beca econdmica, para evitar la desercién escolar. Asi como para la prevencién del embarazo.

Acciones realizadas y en proceso

Coordinacion Intergubernamental.

o SEDESOL. Se trabaja de manera conjunta en la promocion del Promajoven en la “canasta” de Programas Sociales, a través de los médulos de

informacién de Programa HABITAT, en 25 entidades federativas, para captacién de becarias, en zonas de alta marginacién. Adicionalmente se
promueve la integracién de las becarias de Promajoven al Programa Oportunidades, para que reciban la beca de Oportunidades y puedan continuar sus
estudios de educacién media superior, una vez que hayan concluido su educacitn basica.

INMUJERES. Se trabaja de manera conjunta en el fortalecimiento de las capacidades, en temas de: Equidad de Género y Salud Reproductiva, as{

como en la difusién del Promajoven a través de cinco cépsulas radiofénicas que serdn transmitidas durante el segundo semestre del afio, con cobertura
nacicnal en las estaciones del Instituto Mexicano de la Radio. (Gestion).

SFP. Capacitacién sobre la normatividad y operacién de la Contraloria Social a los 31 Coordinaciones Estatales y el Distrito Federal del Promajoven.

SSA. Participacién en el Grupo Interinstitucional de Salud Sexual y Reproductiva (GISR), en donde estan representadas diversas instituciones (IMSS,
SSA, ISSSTE, IMSS-Oportunidades, SEDENA, SEMA, PEMEX, CONAPO, CDI, DIF, MEXFAM, CDD, GIRE, CORA, IMSR, AFLUENTE, IPAS)
trabajando de manera conjunta en el fortalecimiento de capacidades en los temas de: prevencién del embarazo, violencia, salud sexual y reproductiva
de las y los adolescentes, salud materna y perinatal, infecciones de transmisién sexual, infertilidad, cancer del tracto reproductor, asf como atencién al
climaterio, todas las acciones con un abordaje de perspectiva de género, y con respeto a los derechos sexuales y reproductivos de las adolecentes,
ademds de ofrecer diversas oportunidades para establecer otros vinculos interinstitucionales. Se trabaja en colaboracién con el Centro de Salud para la
Infancia y la Adolescencia (CENSIA) para organizar los talleres en temas de salud sexual y reproductiva, que se presentardn en la Segunda Reunién
Nacional Promajoven a realizarse en el segundo semestre 2011 con Coordinadores Estatales del Programa.

SEGOB. Se trabaja de manera conjunta con el Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO) en las estadisticas de la poblacién objetivo del programa con
base al CENSO realizado por el INEGI 2010. En relacién a las estadisticas sobre el rezago educativo en madres adolescentes.

DIF. Se trabaja de manera conjunta en la Deteccidén y prevencién de riesgos psicosociales en nifias, nifios y adolescentes, Prevencion del embarazo
adolescente, cuidado prenatal y posnatal para adolescentes, actividades productivas, estimulacién temprana y actividades de apoyo compensatorio que
incluye: asesoria juridica, atencién para hijos de madres adolescentes en Centros Asistenciales para el Desarrollo Infantil y eanalizacién al Sector Salud.
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Ramo 11 Educacidén Pablica

(Informacidn al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario

5108 Programa Becas de apoyo a la Educacién Basica de Madres Jévenes y Jévenes Embarazadas
UR: 313

Presupuesto Anexo 10

Original: 65.34 mdp Modificado: 65.34 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Continuar la cobertura de madres jévenes y jovenes embarazadas, sin
importar su estado civil, con beca econdmica, para evitar la desercion escolar. Asf como para la prevencion del embarazo.

Coordinacién Intersectorial.

Acciones realizadas y en proceso

o INEA. Se trabajo de manera coordinadamente para dar seguimiento académico al 80% de las becarias del Promajoven, ya que el INEA cuenta con el

Sisterna Automatizado de Seguimiento y Acreditacién (SASA), instrumento que permite registrar la informacién correspondiente a las estudiantes,

proporcionando reportes sobre la situacién académica: calificaciones y avances educativos. Asimismo, este sistema escolar abierto, se adapta a los
intereses de la poblacién objetivo.

SEP. Participacién en el Proyecto Transversal de Becas del Gobierno Federal 2011, a fin de contar con un portal web tinico de becas del Gobierno
Federal, mediante el cual los aspirantes a obtener una beca de nivel educativo medio superior, superior y posgrado, tengan acceso a informacién
transparente y oportuna de las becas que ofrece el Gobierno Federal y le permita al usuario contar con un medio adicional para presentar su solicitud.
En este proyecto participan la SEP, la SFP, el IPN, el CONALEP y el CONACYT.

Se atienden las reuniones con el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) sobre la Evaluacién Especifica de
Desempefio 2010-2011 del programa.

Curso para la Construccién de Indicadores de Desempefio para la elaboracién de la Matriz de Indicadores de Resultados, impartida por la Consultora
de la Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL; Naciones Unidas) sobre 1a metodologia del Marco Logico para la elaboracion de la
MIR-2012.

UNAM. Suscripcién del Acuerdo de colaboracion en el Proyecto de Alfabetizacién en municipios con poblacion indigena del estado de Puebla, con el
objetivo de Contribuir a la reduccién del rezago educativo mediante la alfabetizacién y el otorgamiento de becas Promajoven para concluir la educacién
basica (Ampliar cobertura Promajoven en municipio de poblacién indigena), Atencién integral a las beneficiarias a través de diferentes servicios de
salud proporcionados por la UNAM (campafias de odontologia, oftalmolégicas, medicina en general), Promover la continuidad educativa de
alfabetizacion, educacién bésica, a media superior a través de los programas de la UNAM (preparatoria, bachillerato en linea) v Promover la salud
sexual y reproductiva a través de campafias de capacitacién por parte de estudiantes de la UNAM con temas de: Prevencién del embarazo adolescente y
métodos anticonceptivos, salud reproductiva, desarrollo de habilidades para la vida, atencién psicolégica v atencién juridica.
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Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario

S108 Programa Becas de apoyo a la Educacién Basica de Madres Jovenes y Jovenes Embarazadas
UR: 313

Presupuesto Anexo 10

Original: 65.34 mdp Modificado: 65.34 mdp

Acciones solicitadas por la CaAmara de Diputados (Justificacién). Continuar la cobertura de madres jovenes y jovenes embarazadas, sin
importar su estado civil, con beca econdmica, para evitar la desercién escolar. Asi como para la prevencién del embarazo.

Sin recomendaciones.

Coordinacion Intersectorial.

Acciones realizadas y en proceso

o Centro Latinoamericano Salud y Mujer (CELSAM). Se colabor6 en la organizacién de la celebracién del Dia Nacional para la Prevencidn del
Embarazo No Planificado en Adolescentes a celebrarse en el mes de septiembre del 2011.

o Asociacion Mexicana para la Salud de 1a Adolescencia A.C. (AMSA). Registro de la Propuesta de Red Interactiva de Becarias Promajoven a
presentarse durante e] IV Congreso Mexicano para la Salud de Adolecentes y Jvenes a celebrarse durante el mes de agosto.

o Red Interactiva de Becarias (Segunda fase). Construccién de la una Red Interactiva de becarias para el intercambio de experiencias, conocimientos
y habilidades entre las becarias del Programa para cumplir con el objetivo especifico del Promajoven que es fortalecer y construir redes socioculturales
corunitarias, familiares y escolares para el apovo de las becarias permitiendo que se integren y se identifiquen a través de su permanencia en el
Programa y aiin cuando salgan de él.
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Ramo 11 Educacién Pablica

(Informacidn al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario

U018 Programa de Becas
UR: 500

Presupuesto Anexo 10

Original: 6 mdp

Modificado: 6 mdp

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacién). Promover la participacién de las mujeres en las licenciaturas
fisicomateméticas e ingenierias y ofrecer incentivos que las motiven a ingresar y permanecer en éstas areas de estudio, una medida inicial es el

otorgamiento de becas econdmicas a las mujeres que desean cursarlo y que ya cursan estas carreras.

Acciones realizadas y en proceso

El calendario fiscal difiere del escolar. Es por ello que los recursos fiscales disponibles desde enero de 2011 son destinados a becas hasta el periodo escolar
mmediato, el cual inicia en septiembre de 2011 y finaliza en agosto de 2012. Por lo tanto, el presupuesto asignado al Programa de Becas para beneficiar a
mujeres estudiantes de carreras de ingenieria, tecnologia y ciencias fisicomatematicas se ejercera hasta el cuarto trimestre de 2011.

En el periodo enero-junio se realizaron las siguientes actividades:

o Caracteristicas del beneficio: Se pretende apoyar a la poblacién beneficiada a través de cuatro modalidades de becas (excelencia, vinculacion,

servicio social y titulacién), las cuales seran otorgadas con base en los criterios de seleccién establecidos en los lineamientos del Programa. Los recursos
permitirdn brindar 666 becas de 9,000 pesos a mujeres estudiantes de carreras de ingenieria, tecnologia y ciencias fisicomatematicas.

Disefio y difusién de la convocatoria: Se contempla publicar la convocatoria a finales del tercer trimestre de 2011 y que su difusién se realice a
través de medios electrénicos y avisos en las Instituciones Pablicas de Educacién Superior.

Procedimientos de registro de las aspirantes y la validacién de la documentacién probatoria: Las solicitantes deberan ingresar a un
portal electrénico e ingresar sus datos personales, los cuales serdn utilizados en futuros anélisis del perfil de las beneficiarias. El portal electrénico va ha
sido programado y el cuestionario que acompafiari el registro. Las solicitantes tendrén que ingresar al portal electrénico la documentacién que acredite
el cumplimiento de los requisitos de seleccién establecidos en los lineamientos del Programa de Becas. La revision de las solicitudes, la validacién de Ia
documentacidén comprobatoria y 1a seleccién de becarias seran instrumentadas por la CONABES.

Calendarizacion de los recursos destinados a becas: La CONABES ha realizado las afectaciones necesarias a la calendarizacién del presupuesto
para contar con los recursos correspondientes al inicio de la operacion (cuarto trimestre de 2011).

Sin recomendaciones.
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Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario S111 Programa de Educacién bésica para Nifios y Nifias de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes
UR: 313

Presupuesto Anexo 10 Original: 159.01 mdp Modificado: 159.01 mdp

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificaciéon). Impulsar una polftica educativa a grupos vulnerables con perspectiva
de género, abriendo y ampliando oportunidades para que tengan acceso y permanezean en la escuela hasta coneluir 1a educacién bésica. Revertir la tasa de
desercion en la poblacién jornalera agricola migrante, disefiar propuestas de acompafiamiento y asesorfa educativa y fortalecer la vinculacion sectorial.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-junio se realizaron las siguientes acciones:

- Se matriculé a 1,670 infantes de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes, 824 mujeres y 846 hombres. (enero-marzo)

- Se logrd establecer en las Reglas de Operacién que los recursos financieros sean transferidos a cada una de las Entidades en dos exhibiciones,
permitiendo contar con un periodo previo de evaluacién en el cumplimiento de las acciones establecidas en los Planes Estatales. (enero-marzo)

- Secuenta con un padrén de 22,011 alumnos, 10,650 mujeres y 11,361 hombres. {(enero-junio).

Recomendacion:

Se sugiere para el siguiente informe trimestral incluir el anexo 2. Informacién cualitativa y realizar una descripcion de las acciones realizadas en el
periodo. Asimismo indicar el ntimero de docentes formados y actualizados (especificando el tema) por sexo que se reporta (7% de avance del indicador).
Indicar en el Anexo 1los criterios de seleccién de la poblacién atendida.

Finalmente indicar a cuanto corresponde el 9.54% de alumnas/os que acreditaron al menos 3 mddulos del curriculo de educacién basica del PRONIM.
Indicar cudl es la poblacién potencial del programa.
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Ramo 11 Educacién Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario S127 Programa del Sistema Nacional de Formacién Continua y Superacién Profesional de Maestros de Educacién
Basica en Servicio.
UR: 314

Presupuesto Anexo 10 Original: 29.55 mdp Modificado: 2.36 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Coadyuvar a la erradicacion de la violencia hacia las mujeres yala
formacién de mejores ciudadanas y ciudadanos, mediante la implementacién de acciones de sensibilizacién y formacién continua dirigidas a los maestros y

maestras de educacion bésica en servicio; que permitan promover entre las y los estudiantes relaciones mas equitativas, para una mejor convivencia entre
seres humanos.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-junio se realizaron las siguientes acciones:

* 1,046 figuras educativas (755 mujeres, 237 hombres y 54 sin informacién) de educacién basica profesionalizadas y/o sensibilizadas en temas de equidad
de género, derechos humanos y prevencién de la violencia hacia las mujeres, a través de cursos, jornadas, talleres de sensibilizacién, conferencias,
seminarios y diplomados.

Recomendaeion:

Se recomienda para el siguiente informe trimestral, profundizar sobre la acciones realizadas en el periodo v analisis del avance de los resultados.
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Ramo 11 Educacidon Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario S235 Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI)
UR: 511

Presupuesto Anexo 10 Original: 64.5 mdp Modificado: 64.46 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Se etiqueta recurso para que los rectores de las instituciones de
educacion superior, creen estancias infantiles para las y los hijos de estudiantes de esas escuelas, asi como continuar impulsando la PEG en las IES del
pals, a través de proyectos de género que presenten las instituciones. También, para realizar un estudio que identifique los criterios v establezca
indicadores para que los centros de investigacion e instituciones de educacién superior transversalicen la PEG en los fondos v reglas de operacion de los
programas de investigacién; v para fomentar y difundir lineas y ejes de investigacién con PEG.

o

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-marzo se realizaron las siguientes acciones:

- Se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacién del PIFI para el ejercicio fiscal 2011, Mismas que establecen gue se
destinardn 64.5 millones de pesos para fomentar la perspectiva de género. (enero-marzo)

- Se abri6 el Sistema e-PIFI 2.0 en la pégina de Internet del PIFI (http://pifi.sep.gob.mx/) para la captura de proyectos, Al 31 de marzo de 2011 se han
recibido cuatro solicitudes :

1. Universidad Auténoma de Chiapas.

2. Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo.
3. Universidad Auténoma de San Luis Potosi.

4. Universidad Popular de la Chontalpa.

- Se recibi6 14 solicitudes de igual mimero de Instituciones de Educacién Superior (IES) para participar en los proyectos de estancias infantiles y
guarderias y solo 12 IES presentaron proyectos: 11 de estancias infantiles y uno de guarderia. Se evaluaron los 12 proyectos. Se integraron dos mesas de
evaluacién, invitando a 10 evaluadores(as): UNAM-2, IMSS-2, Secretaria de Proteccién Civil del Distrito Federal-2, DIF-Nacional-2, IPN-1 y Secretaria
de Salud-1.

A través de los proyectos se estima beneficiar a 2,933 estudiantes, 1,934 mujeres y 999 hombres y a 2,938 infantes, 1,658 nifias v 1,280 nifios.
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Ramo 11 Educacién Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario S235 Programa Integral de Fortalecimiento Instituctonal (PIFI)
UR: 511

Presupuesto Anexo 10 Original: 64.5 mdp Modificado: 64.46 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Se etiqueta recurso para que los rectores de las instituciones de
educacién superior, creen estancias infantiles para las y los hijos de estudiantes de esas escuelas, asi como continuar impulsando la PEG en las IES del
pais, a través de proyectos de género que presenten las instituciones. También, para realizar un estudio que identifique los criterios y establezea
indicadores para que los centros de investigacion e instituciones de educacién superior transversalicen la PEG en los fondos y reglas de operacién de los
programas de investigacién; y para fomentar y difundir lineas y ejes de investigacion con PEG.

Acciones realizadas y en proceso
Seguimiento de Apoyos

+ En 2009 se apoyd 4 Instituciones de Educacién Superior (IES) Piiblicas (Universidad de Colima, Universidad Auténoma de Ciudad J uarez, Universidad
Juarez del Estado de Durango y Universidad de Guadalajara), beneficiando a 13,277 personas, 8,533 mujeres y 4,744 hombres.

* A través de los 49 proyectos apoyados con recursos del FOMES durante €l ejercicio fiscal 2010 (31 de Universidades Piblicas Estatales, 10 de

Universidades Pablicas Estatales de Apoyo Solidario y ocho -8- de Universidades Politéenicas), se benefici6 a 257, 159 estudiantes, 150,697 mujeres ¥
106,462 hombres.
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Ramo 11 Educacién Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario

5206 Sistema Mexicano del deporte de Alto Rendimiento
UR: 161

Presupuesto Anexo 10

Original: 35 mdp

Modificado: 35 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Impulsar la promocién de acciones para la igualdad de oportunidades de
las mujeres en el deporte. Lo que requiere una atenci6n especifica a la formacién deportiva de las mujeres en etapas iniciales de la educaciéon basica.

Recomendacion:

Acciones realizadas y en proceso

* Seotorgaron 1,837 becas a deportistas, durante el T Semestre.

Se solicita para el siguiente informe trimestral, desagregar por sexo y grupo de edad el ntimero de becas otorgadas (incluir Anexo 1} , asi como indicar las
disciplinas en donde se desempefian las y los deportistas beneficiados, asf como el desglose de la informacién por estado.




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario Eog2 Disefio y aplicacion de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 10 Original: 127.77 mdp Modificado: 113.77 mdp

Acciones solicitadas por la CiAmara de Diputados (Justificacion). Se contempla la continuidad ¥ permanencia de las acciones desarrolladas en
afios anteriores, ast como el desarrollo de Programas de estudio para la prevencién de violencia contra las mujeres. Asimismo el disefio de politicas educativas en materia de

género implica un piloteo antes de implementar de manera masiva las acciones a nivel nacional, por lo que se contempla en esta linea presupuestaria el piloteo de distintas
estrategias que se elaborardn en 2011.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-junio se realizaron las siguientes actividades:

Provecto: “Abriendo escuelas para la equidad”

Este proyecto se desarrolla desde 2008 de manera conjunta con la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia yla Cultura en
5 Estados de la Reptblica Mexicana: Chihuahua, Durango, Estado de México, Guerrero y Jalisco. Durante 2011 se adheririn 6 estados al proyecto
mediante las modalidades de Asesoria Técnica o bien para implementar el servicio de apoyo para personas en situaciones de violencia.

Durante este primer trimestre, se firmé el Convenio de Colaboracién con la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia vla
Cultura (22 de marzo de 2011), a fin de dar continuidad al proyecto “Abriendo Escuelas para la Equidad”. Adicionalmente se realizé para cada entidad
federativa un andlisis de situacion, tomando en cuenta los resultados y logros de las escuelas, analisis FODA de la estructura estatal del proyecto,
comportamiento, logros y retos. Este andlisis brindo las herramientas para presentar a cada entidad inscrita al proyecto, una propuesta cperativa de
ampliacion.

En el presente afio se contemplé la incorporacién de los estados de Puebla y Oaxaca al Proyecto Abriendo Escuelas para la Equidad bajo la modalidad de
asistencia técnica. Esto Gltimo consiste en apoyar a dichos estados en el desarrollo del Proyecto fundamentalmente a partir de la capacitacién a los
equipos responsables y el acompafiamiento por parte del equipo central a lo largo del proceso. Durante el segundo trimestre se capacité a 20 personas, 13
mujeres v 7 hombres.




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacion al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario Eo32 Disefio y aplicacién de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 10 Original: 127.77 mdp Modificado: 113.77 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Se contempla la continuidad y permanencia de las acciones desarrolladas en
aflos anteriores, asi como el desarrollo de Programas de estudio para la prevencién de violencia contra las mujeres. Asimismo el disefio de politicas educativas en materia de

género implica un piloteo antes de implementar de manera masiva las acciones a nivel nacional, por Io que se contempla en esta linea presupuestaria el piloteo de distintas
estrategias que se elaboraran en 2011.

Acciones realizadas y en proceso

Durante el segundo trimestre se conformaron 229 figuras operativas de las estructuras estatales, integradas por coordinadores/as estatales,
coordinadores regionales, coordinadores locales y apoyos técnicos y administrativos de cada estructura estatal, de los estados de Chihuahua, Durango,
Estado de México, Guerrero y Jalisco.

Se impartieron 229 eventos de capacitacién en las 5 entidades federativas participantes: Chihuahua, Durango, Estado de México, Guerrero v Jalisco,
logrando capacitar a 10,657 personas, 5,624 mujeres y 5,033 hombres. Los temas que se abordaron fueron, Enfoque Coneeptual y Metodologico del PAEE,
Proyecto Escolar por la No-violencia, Programaci6n de Jornadas Sabatinas, Portafolio de Actividades v Proyectos v Simulacro de Jornadas Sabatinas.

Jornadas Sabatinas

Comeo apoyo para el buen desenvolvimiento de las actividades y proyectos que se desarrollan en el Proyecto “Abriendo Escuelas para la Equidad”, durante
el segundo trimestre se realizé una herramienta denominada “Abriendo escuelas para la equidad. Caja de ideas para actividades y
proyectos”, en coordinacién con la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura. Se contempla su distribucién
durante el siguiente trimestre.

Al 30 de junio de 2011, se han realizado tres jornadas sabatinas en un total de 651 escuelas piblicas de nivel secundaria en las siguientes entidades
federativas: en 92 escuelas en el estado de Chihuahua, 118 en Durango, 129 en el Estado de México, 112 en Guerrero y 200 escuelas en Jalisco.




Ramo 11 Educacidén Puablica

(Informacién al segundo trimestre de 2011)

Programa presupuestario Eo32 Disenio v aplicacién de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 10 Original: 127.77 mdp Modificado: 113.77 mdp

Acciones solicitadas por la CAmara de Diputados (Justificacion). Se contempla la continuidad y permanencia de las acciones desarrolladas en afios
anteriores, asi como el desarrollo de Programas de estudio para la prevencién de violencia contra las mujeres. Asimismo el disefio de polfticas educativas en materia de género

implica un piloteo antes de implementar de manera masiva las acciones a nivel nacional, por lo que se contempla en esta linea presupuestaria el piloteo de distintas estrategias
que se elaborardn en 2011,

Acciones realizadas y en proceso

Revision de contenidos en los materiales educativos

* Se realizara la revision de 12 de libros de texto gratuitos de Telesecundaria que corresponden a tres dreas disciplinarias de tercer grado: Espafiol 111,
Formacién Civica y Etica I1, e Historia II, a cargo del Programa Universitario de Estudios de Género de la UNAM. El pasado 31 de marzo de 2011 se firmé el
Convenio de Colaboracién. El propésito de este estudio fue detectar en qué medida los libros de texto gratuitos que se usan actualmente en Telesecundaria,
contienen o no elementos que favorecen, fomentan, justifican o toleran la violencia contra las mujeres y las nifias y si de alguna manera el proceso
pedagdgico que desarrollan los materiales conlleva algin tipo de violencia de género, asi como practicas de inequidad y discriminacién (explicitas o
implicitas) que a ella subyacen. Se estima para el segundo semestre del afio concluir esta actividad. (enero-junio)

* Se trabaja en la estructura general del Libro “Equidad de género y prevencion de la violencia en secundaria™ dirigido a maestras/os de nivel
secundaria en materia de equidad de género y prevencidn de la violencia. El documento ha servido de herramienta para las y los docentes de nivel basico en
materia de equidad de género y prevencién de la violencia. A la fecha se ha realizado la publicacién de un libro para preescolar y otro para primaria, los
cuales han sido entregados a todas las y los docentes de escuelas piblicas de cada nivel edueativo. (abril-junio)

Capacitaciéon
Se dara continuidad al imparticién del Taller formacion de formadores en preescolar, ahora enfocada a la publicacién “Equidad de género y prevencién

de la violencia en primaria”. Durante el trimestre se elabord de manera conjunta con el PUEG la calendarizacidén para realizar los talleres en las entidades.
(abril-junio)
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Acciones solicitadas por la CaAmara de Diputados (Justificacién). Se contempla la continuidad y permanencia de las acciones desarrolladas en
afios anteriores, asi como el desarrollo de Programas de estudio para la prevencién de violencia contra las mujeres. Asimismo el disefio de politicas educativas en materia

de género implica un piloteo antes de implementar de manera masiva las acciones a nivel nacional, por lo que se contempla en esta linea presupuestaria el piloteo de
distintas estrategias que se elaboraran en 2011.

Acciones realizadas y en proceso

Modulo de Orientacién, Prevencién v Atencion de la Violencia de Género (MOPAV)

El Médulo de Orientacitn, Prevencién y Atencién de la Violencia de Género (MOPAV) brinda atencién especializada al personal del sector central de la
SEP que acude solicitando algin servicio como orientacién y atencién terapéutica. Dentro de los servicios que brinda se encuentra, la atencién
psicolégica individual, familiar, de pareja y grupal, el acompafiamiento de seguridad y proteccién, la asesorfa, orientacién, la referencia a servicios
sociales varios y el fortalecimiento del proceso de atenci6n a través de la vinculacién a actividades preventivas.

Durante el I Semestre el Médulo recibié 444 solicitudes de atencién inicial, de las cuales 343 fueron a mujeres y 101 a hombres. A 119 personas se les
brindé informacién sobre MOPAV, asesorias familiares, juridicas y sociales; se refirieron a 45 personas a lugares como Defensorias de Oficio, Unidades
de Atenci6n a la Violencia Familiar, Procuradurfas de Justicia, Organo Interno de Control, Sistemas DIF, Hospitales de Especialidades, etc., y a 236
personas se les ofert6 el servicio de atencién psicologica. Se abrieron 127 expedientes en atencién terapéutica en sus modalidades individual, pareja y

familiar y se brindaron 1,596 sesiones terapéuticas (1,272 individuales, 153 familiares, 50 de pareja y 121 grupales). Se concluyd la atencidn de los 5
grupos terapéuticos.

Se capacitd y sensibiliz0 a servidores piiblicos del sector central a través del MOPAV, en derechos humanos de las mujeres, discriminacion y violencia de
género a través de 38 talleres, 32 cine-debates, 6 conferencias, un evento y un encuentro entre mujeres. Se tuvo la participacién de 1,829 asistentes, 1,273
mujeres y 556 hombres. (enero-juniao)






