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En el periodo enero-septiembre se realizaron las 
siguientes acciones:

Capacitación en PEG:

Durante el 3er trimestre se capacitó a 587 personas, 316 
mujeres y 271 hombres, pertenecientes a servidores 
públicos y población del medio rural, como se muestra 
acontinuación:

- Se desarrollaron 28 acciones de capacitación dirigidas 
a servidores públicos, beneficiando a 470 servidoras/es 
públicos, 206 mujeres y 264 hombres. (enero-
septiembre)

- Se desarrollaron 53 acciones de capacitación dirigidas 
a mujeres líderes en medio rural, beneficiando a 117 
personas, 110 mujeres y 7 hombres (enero-septiembre)

Recomendación:

Se solicita para el siguiente informe trimestral, 
incorporar adicionalmente en el Anexo 2 Información 
cualitativa, la información de población beneficiada 
acumulada al periodo que se reporta.

De igual forma anexar el padrón de personas 
capacitadas que incluya las variables: cargo, área de 
incidencia y tareas relevantes a su cargo.

Capacitar a los servidores públicos para promover 
la igualdad entre mujeres y hombres, tendiente a 
erradicar cualquier tipo de discriminación y la 
violencia de género, además en 
institucionalización y gobernanza con perspectiva 
de género.
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Difusión:

-Se realizaron 64 cápsulas de difusión relacionadas con 
el tema de género, las cuales fueron enviadas a 
personal de SAGARPA, FIRCO, INCA e INAPESCA (8,991 
usuarios(as)), así como a 2,830 personas pertenecientes 
a OSC. (enero-junio)

Recomendación:

Se solicita el envío de las 64 cápsulas de difusión para 
ser incluidas en el acervo del Centro de Documentación 
del Inmujeres.

Por otra parte se sugiere para el siguiente informe 
trimestral,  incluir una justificación correspondiente a 
la diferencia de cifras que se reporta en el número de 
cápsulas de difusión realizadas, ver Anexo 2 y Anexo 
reporte, 30 VS 64 respectivamente.

Asimismo, incluir los resultados de las evaluaciones que 
describa los cambios de actitud, aplicación de los 
conocimientos adquiridos en su quehacer institucional y 
opinión y percepción de los participantes en las 
acciones de capacitación y difusión desarrolladas y 
finalmente comentar sobre la asignación de recursos a 
mujeres y hombres otorgada a través de los programas 
de la dependencia,

Capacitar a los servidores públicos para promover 
la igualdad entre mujeres y hombres, tendiente a 
erradicar cualquier tipo de discriminación y la 
violencia de género, además en 
institucionalización y gobernanza con perspectiva 
de género.
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