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México D.F., a 3 de diciembre de 2013

MAESTRO
NICOLAS KUBLI ALBERTINI

OFICIAL MAYOR .
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
PRESENTE

Por este medio, en el marco del seguimiento de la aplicacion y resultados obtenidos
con las Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres (Anexo 12), y de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
2013, hago referencia al Tercer Informe Trimestral sobre la Situacién Financiera, las Finanzas
Pablicas y la Deuda Publica (apartado de género), integrado de manera conjunta entre la Secretaria
de Macienda y Crédito Publico (SHCP) y este Instituto, al respecto me permito respetuosamente
enviarle las observaciones gue, en opinidn de este Instituto, requieren ser atendidas con la finalidad
de alcanzar las metas programadas, integrar completos los informes y mejorar los resultados.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC MARCELA ETERNOD ARAMBURU
SECRETARIA EJECUTIVA

06 DIC 2018

C.c.p. electrénica; o

Lic. Lorena Cruz Sanchez.- Presidenta del INMUJERES. : {f
Lic. Isaac Gamboa Lozano.- Titular de la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la SHCP. Z‘ Z ;
Lic. Carlos Arturo Lujan Olivas.- Titular de la Unidad de Evaluacion de la Gestion y el Desempedfio Gubernamental de FRC
Mtra. Claudia Alonso Pesado.- Directora General Adjunta de Igualdad de Género de la SEP. S
Mtra. Rosalinda Morales Garza.- Directora General de Educacion Indigena de la SEP.

Lic. Francisco Deceano Osorio.~ Director General de Formacién Continua para Maestros en Servicio de la SEP.
Mtra. Irma Victoria Jiménez Lugo.- Pirectora de Politicas para fa Institucionalizacién de la Perspectiva de Género y 1a No Violencia de la
SEP.

Lic. Sergio Pascual Conde Maldonado.~ Subdirector de Desarrollo y Operacion de la Subsecretaria de Educacion Superior de la SEP.
Lic. Rafaela Mereclas Sanchez.~ Coordinadora Nacional del Promajoven de la SEP.

Lic. Eva Maria Hamilton Velez.- Coordinadora Nacional de PRONIM.

Dr. Jaime Mendoza Grajales.- Director de Programacién y Presupuesto del INBA.

Lic. Javier Verdejo Romero.- Subdirector de Prograrmacién del INBA.

Lic. Marla Eugenla Chavez Guzman.- Directora de Asuntos Académicos del INBA.

Lic. Jestis Vidal Madrid.- Enlace de la Subdireccion de Becas y Reconocimientos de la CONADE,

Lic. Fernando Pérez Acosta.- Enlace de la Subdireccién de Becas y Reconhocimientos de la CONADE.

Dr. Rodrigo G. Valdivia Ibarra.- Director Generat de Evaluacién y Desarrollo Estadistico del INMUJERES.

Lic. Guadalupe Diaz Estrada.- Directora General de Transversalizacion de la Perspectiva de Género, INMUJERES.

Lic. Rosa Maria Rodriguez Moreno.- Asesora del INMUJERES.
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Ramo 11 Educacién Publica

(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario E011 Impulso al desarrollo de la cultura
UR: E00

Presupuesto Anexo 12 Original: 20.0 mdp Modificado: 19.8 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante el impulso a la
produccion artistica en todo el pais con representaciones femeninas de destacada incursién en las bellas artes y cultura.

Acciones realizadas y en proceso
En el periodo enero-septiembre se realizaron las actividades siguientes:

Nota de la unidad responsable del programa presupuestario:

Ante la disminucién de recursos, no prevista, para llevar a cabo el Programa de Fortalecimiento de la Participacién de las Mujeres en las Artes el INBA se vio en la

necesidad de reprogramar y ajustar actividades, situacién que no permiti6 alcanzar al 100% los objetivos del primer trimestre de 2013, sin embargo se espera
regularizar la situacion en los siguientes periodos.

- Poblacién atendida: 40,365 personas (30,365 mujeres y 10,000 hombres) (T1/434)
- Se realizaron 400 eventos, donde asistieron 110,590 personas (abril-septiembre) (T1/434)

INDICADORES

Porcentaje de asistencia a eventos que se presentan con temas de equidad de género: 54.80
Porcentaje de eventos presentados que promueven la equidad de género: 47.70

Porcentaje de estrategias de promocion cultural relacionadas con la equidad de género: 0
Porcentaje de asesorias y actividades de orientacién proporcionadas: 27.7

Tipo de accién : 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres
Numero de accién: 434 Impulso a la produccién artistica en todo el pais con representaciones femeninas de destacada incursién en las bellas artes y cultura.




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacién al tercer trimestre de 2013)

Programsa presupuestario EO11 Impulso al desarrollo de la cultura
UR: EGO

Presupuesto Anexo 12 Original: 20.0 mdp Modificado: 19.8 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante el impulso a la
produccidn artistica en todo el pais con representaciones femeninas de destacada incursién en las bellas artes y cultura.

Resumen de las acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Estado
de crigen Descripeién (pendiente / solventada)
[ Se sugiere incluir para i segundo trimestre en el Anexo 3. Notas adicionales cuales objetivos se alcanzaron al Pendiente

primer trimestre, toda vez que en ¢l Anexo 2. Informacion cualitativa se afirma que no se alcanzaron al 100%.

[ Para el siguiente trimestre, se sugiere especificar en el Anexo 3. Notas adicionales si fa poblacion atendida que se Atendida
reportd en el Anexo Reporte del Informe de fa Situacion Economica, las Finanzas Publicas v la Deuda Piblica
corresponde a asistentes g eventos del programa presupuestario.

[ Con respecto al apartado: Alineacién del Objetive al PND y programas del PND del Portal Aplicativo de la N/A
Secretaria de Hacienda y Crédite Pablico (PASH), la informacion debera ser cargada en el momento que los
documentos sean publicados, con a finatidad que la informacion en comento se vea reflejada en el Anexo Reporte
del Informe sobre la Situacion Economica, las Finanzas Piblicas y 12 Deudz Piblica.

1yl Se sugiere reportar para el tercer trimestre en el “Anexo . Poblacién Beneficiada” 2 las personas gue asisten a lfos Pendiente
eventos por sexo.

IH Detallar en el anexo 2 de informacion cualitativa, el tipo de asesorias y orientacidn brindadas; asi como a la Pendiente
poblacién objetivo de las mismas (hombres/mujeres) en el anexo de informacion cuantitativa,

b Se solicita informar que estrategia se implementara para dar cumplimiento at indicador «Porcentaje de estrategias Pendiente
de promocicn culwral relacionadas con la equidad de género», toda vez que de acuerdo a lo sefialado se tuvo un
recorte al recurso presupuestal. Favor de indicar las tematicas que se piensan abordar en las publicaciones.




Ramo 11 Educacion Publica

(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario E032 Disefio y aplicacion de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 12 Original: 76.4 mdp Modificado: 68.84 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la elaboracién y
difusién de materiales informativos.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-septiembre se realizaron las actividades siguientes:

DOCUMENTOS
- Se coordina el desarrollo de la “Estrategia III. Perspectiva de Género” del Programa Sectorial de la SEP (abril-junio)
- Se acordo editar el libro “Equidad de Género y Prevencion de la Violencia en educacién Media Superior”, accién articulada al proceso de formacion de docentes.

- Seacord¢ revisar la Guia y Reglas de Operacién de los programas de la SEP considerados en el Anexo de Igualdad 2014, para incluir la perspectiva de género.

REUNIONES
- Asistencia al Foro de Consulta sobre la Eliminacién de la Violencia y Discriminacién contra las Mujeres (abril-junio)
- Talleres de induccion con personal educativo en materia de equidad de género y prevenci6n de la violencia en la educacion. (enero-marzo)

- Asistencia a la séptima y octava sesién previa y extraordinaria del Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres
(abril-junio)

- Asistencia al Foro Académico "Hacia el Plan nacional de desarrollo: Propuestas sobre la construccién de una politica publica sobre cultura de paz y educacion en
Derechos humanos, convocado por la catedra UNESCO-UNAM (abril-junio)

- Asistencia a la Comision de Politica Gubernamental en Materia de Derechos Humanos (abril-junio)

- Reuni6n con la Subsecretaria de Educacién Basica para presentar los Proyectos que se proyectaron para el afio 2013 en escuelas secundarias (abril-junio)

Tipo de accién: 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres
Numero de accién: 424 Elaboracién y difusién de materiales informativos




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informaciodn al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario E032 Disefio y aplicacion de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 12 Original: 76.4 mdp Modificado: 68.84 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres v hombres mediante Ia elaboracion y
difusién de materiales informativos.

Acciones realizadas y en proceso

Asistencia a la “Primera Reunién de Trabajo para la Coordinacién de la Politica de Igualdad, y de Prevencion, Atencién, Sancidén y Erradicacion de la Violencia
conira las Mujeres en la SEP” {(abril-junio).

DIFUSION
- Difusién de materiales que fomenten la equidad de género y noviolencia. (enero-marzo)

- Se imprimieron 3 carteles cuyo objetivo era dar a conocer las acciones en materia de igualdad de género y prevencion y atencion integral contra la violencia
laborar y de género

PROYECTOS

- Se elabord el Convenio de Colaboracién con la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura, a fin de continuar impuisando

¢l Proyecto Abriendo Escuelas para la Equidad (SEP-OEI), que promueve la igualdad entre mujeres v hombres, la erradicacion de cualquier forma de
discriminacion y violencia de género en los centros de educacién secundaria. (enero-marzo)

Prevencion y capacitacion a servidores(as) piiblicos del sector central a través del Médulo de Orientacién, Prevencion y Atencion de la Violencia de Género
(MOPAYV) en materia de equidad y no violencia de género (enero-marzo)

Proyecto para la Incorporacién de la Perspectiva de Género en Escuelas Secundarias y el Impuiso de la Politica de Igualdad Sustantiva de Género en el
quehacer institucional de las Autoridades Educativas Estatales. Se llevé a cabo una revisién de gabinete para ubicar las buenas practicas de diversos proyectos

nstrumentados por la SEP en materia de igualdad de género y prevencion de la violencia de género y contra las mujeres. Se elaboraron los lineamientos y la guia
para realizar el autodiagndstico con los diversos actores que conforman la comunidad (julio-septiembre).

Tipo de accién: T Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres

Nimero de accién: 424 Elaboracion y difusion de materiales informativos




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacién al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario

E032 Disefio y aplicacion de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 12

Original: 76.4 mdp

Modificado: 68.84 mdp

difusién de materiales informativos.

Acciones solicitadas por la Cdmara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la elaboracién y

CAPACITACION

hombres) (julio-septiembre)

septiembre).

hombres) (julio-septiembre)

Acciones realizadas y en proceso

- Se dieron 97 sesiones psicologicas y juridicas a 84 mujeres y 4 hombres. (julio-septiembre)

Tipo de accion: 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres

Numero de accién: 424 Elaboracion y difusion de materiales informativos

- Personal educativo capacitado en sensibilizacién Prevencion y Atencién Basica de la Violencia en el Noviazgo con las y los Jévenes: 33 personas (27 mujeres y 6

- Personal educativo capacitado en marco normativo nacional e internacional que debe observarse en materia de igualdad de género: 44 personas. (julio-septiembre)

- Personal del sector central de la SEP capacitado en marco juridico nacional e internacional para la igualdad de género en el sector educativo y la transversalidad de
la perspectiva de género 59 personas (40 mujeres y 19 hombres). (julio-septiembre)

- Capacitacion en linea en los cursos basico de género, hostigamiento y acoso sexual y discriminacién laboral: 39 personas (30 mujeres y 9 hombres). (julio-

- Se realizo el curso incorporacion de la Perspectiva de Género en la atencién integral e interinstitucional en el caso Mihuatlan, asistieron 9 personas (4 mujeres y5




Ramo 11 Educacion Pablica

{(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario E032 Disefio y aplicacion de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 12 Original: 76.4 mdp Modificado: 68.84 mdp

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la elaboracién y
difusién de materiales informativos.

Acciones realizadas y en proceso

INDICADORES
- Porcentaje de materiales de difusion producidos en prevencion de la violencia de género v equidad de género: 60.
- Porcentaje de personat educativo capacitado en prevencién de la violencia de género y equidad de género: 15.40.

- Porcentaje de personal de sector central de la SEP capacitado en prevencion de la violencia de género y equidad de género por el Modulo de Orientacion,
Prevencion y Atencién de la Violencia de Género: 6.30.

- Porcentaje de sesiones psicoldgicas brindadas al personal de sector central de la SEP por el Modulo de Orientacién, Prevencién y Atencién de la Violencia de
Género: 9.70.

Tipo de accion: 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres

Niimero de accion: 424 Elaboracion y difusién de materiales informativos




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario EQ32 Disefio y aplicacion de politicas de equidad de género
UR: 200

Presupuesto Anexo 12 Original: 76.4 mdp Medificado: 68.84 mdp

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la elaboracion
v difusion de materiales informativos.

Resumen de las acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA
Trimestre Estado
de origen Descripcion {pendiente / solventada)

1 Con respecto al apartado: Alineacién det Objetivo al PND y programas de! PND del Portal Aplicativo de la N/A.
Secretarfa de Haciendz y Crédito Pablico (PASH), la informacion deberd ser cargada en €l momento que los
documentos sean publicados, con la finalidad que la informacién en comento se vea reflejada en el Anexo Reporte
del Informe sobre la Situacidn Economica, las Finanzas Pablicas y fa Deuda Pablica.

i Respecto al apartado “Representacion de SEP en Sistemas, Comités y Comisiones” del “Anexo 2. Informacion Pendiente
Cualitativa”™, se reguiere:
a)  Lugar donde se llevaron a cabo los eventos descrites
b}  Principales temas abordados, asi como los acuerdos alcanzados, de existir
En relacion a fa operacidn del MOPAV, indicar ¢f numero de funcionarios por sexo ateadidos por tipo de apoyo
otorgado {por gjemplo: asistencia legal, psicologica, médica,..)

il Se sugiere desagregar por sexo al personal capacitado en marco normativo nacional ¢ internacional que debe Pendiente
observarse en materia de igualdad de género.

il Se requiere especificar si las personas que recibieron sesiones psicologicas y juridicas recibieron méas de una sesion, Pendiente
toda vez que la suma por sexo Ao alcanza el total de sesiones indicadas.

113 Se solicita incluir informacion sobre los lineamientos v la gufa del Proyecto para la Incorporacitn de la Perspectiva Pendiente
de Género en Escuelas Secundarias y el Impulso de la Politica de Iguaidad Sustantiva de Génere en ¢l quehacer
institucional de las Autoridades Educativas Estatales.




Ramo 11 Educaci6n Pablica

(Informacién al tercer trimestre de 2013)
Programa presupuestario 5108 Programa Becas de Apoyo a la Educacién Bésica de Madres Jovenes v Jovenes Embarazadas
UR: 313
Presupuesto Anexo 12 Original: 130.0 mdp. Modificado: 126.65 mdp.

Acciones solicitadas por la Camara de Diputades (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la
contribucion a la reduccién del rezago educativo a través del otorgamiento de becas a nifias y jovenes en contexto y situacién de vulnerabilidad agravada por el
embarazo y la maternindad.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-septiembre se realizaron las siguientes actividades:
- Se publicaron ias Regias de Operacién del programa el 26 de febrero de 2013. (enero-marzo) (T1/438)

- La Secretaria de Educacién Publica a través de la Direccién General de Educacion Indigena ha recibido por parte de las entidades federativas 18 cartas
compromiso las cuales ratifican la voluntad de participar en el programa durante el afio 2013. Las entidades son: Aguascalientes, Baja California Sur,

Campeche, Chiapas, Coahuila, Colima, Distrito Federal, Durango, Nuevo Ledn, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabasco,
Veracruz, Yucatdn y Zacatecas. (enero-marzo) (T1/438)

- Seelaborod y envio a la Secretarfa de a Funcién Publica (SFP), los documentos 2013: Plan de Trabajo, Guia Operativa y Esquema de Contraloria Social, para
validacion, (enero-junio) (T 1/438)

Acciones que fortalecen a ia Cruzada Nacional Contra el Hambre:
o Reunién Nacional, Promajoven-INEA, Ciudad de México, Distrito Federal del 20 al 23 de marzo de 2013. Participaron coordinadores estatales y
responsables operativos del Promajoven de 29 entidades federativas y el Distrito Federal, (excepto Baja California y Quintana Roo), 19 enlaces
Promajoven de Jos Institutos Estatales y Delegaciones del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA). {enero-marzo) {T1/438)

o Presencia en 238 municipios de los 400 que forman parte de la Cruzada en beneficio de 5,750, madres jovenes y/o jovenes embarazadas (enero-
septiembre) (T1/438)




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacion al tercer trimestre de 2013)
Programa presupuestario S108 Programa Becas de Apoyo a la Educacion Basica de Madres Jovenes y Jovenes Embarazadas
UR: 313
Presupuesto Anexo 12 Original: 130.0 mdp. Medificado: 126.65 mdp.

Acciones solicitadas por la Cdmara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante ia

contribucién a la reduccién del rezago educativo a través del otorgamiento de becas a nifias y jévenes en contexto y situacién de vulnerabilidad agravada por el
embarazo v la maternindad.

Acciones realizadas y en proceso

o El programa participé en la feria que se realizo en el pueblo de Santa Teresa, municipio del Nayar en el arranque de la “Cruzada Contra el Hambre”
en el Estado de Nayarit (julio-septiembre).

o En Monterrey, Nuevo Le6n, en la escuela secundaria nim. 8, Nifios Héroes Unidad Regional No.11, se llevaron a cabo acciones para difundir,
promover e informar a los maestros de esta unidad regional sobre el Programa, asf como informarles que estin consideradas para participar en la
Cruzada Nacional contra el Hambre (julio-septiembre).

o Se realizé una visita de seguimiento al estado de Oaxaca para brindar asistencia técnica con la finalidad de Hevar a cabo la implementacién de
estrategias que fortalezcan la ampliacién y cobertura del Promajoven en los 28 municipios que participan dentro de la Cruzada (julio-septiembre).

o En Chihuahua se llevé a cabo una mesa de trabajo en la que participaron autoridades de Ia Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte, para definir

los municipios con més altos indices de maternidad adolescente, con el objeto de captar a las becarias que no han concluido o iniciado su Educacién
Basica (julio-septiembre).

Estrategia Integral SEP-Salud
La Estrategia Integral para Acelerar la Reduccién de la Mortalidad Materna y Prevencion del Embarazo Adolescente no Planificado, surge de la necesidad de

promover en las becarias la orientacion sobre temas de salud sexual y reproductiva con la finalidad de que ejerzan una sexualidad responsable. A través de trabajo
conjunto del Centro Nacional de Equidad de Género, Salud Reproductiva (CNEGSR) y Ia SEP a través del Promajoven.

- Sellevd a cabo la reunion Programa Sigamos Aprendiendo... en el Hospital” (SIGAPREN) con el objetivo fortalecer la atencién educativa de las/os niftas/os,
Jovenes y adultos inmersos en el ambiente hospitalario, a través del trabajo interinstitucional entre la Secretaria de Salud, Instituto Mexicano del Seguro
Social, Secretaria de Educacion Piblica, DGEI-PROMAJOVEN e Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos. {julio-septiembre).

Tipo de accion: lacciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres.

Numero de accion: 438 contribuir a la reduccién del rezago educativo mediante el otorgamiento de becas a nifias y jovenes en contexto y situacién de
vulnerabilidad agravada por el embarazo y la maternidad.




Ramo 11 Educacion Pablica

(Informacion al tercer trimestre de 201

3)

Programa presupuestario

S108 Programa Becas de Apoyo a la Educacién Basica de Madres Jovenes v Jovenes Embarazadas

UR: 313

Presupuesto Anexo 12

QOriginal: 130.0 mdp.

Modificado: 126.65 mdp.

embarazo y la maternindad.

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante Ja
contribucion a la reduceidn del rezago educativo a través del otorgamiento de becas a nifias y jévenes en contexto y situacion de vulnerabilidad agravada por el

Accicnes realizadas y en proceso

Se realizé una reunion de trabajo entre el DIF y la SEP para fortalecer la vinculacion y participar en el proyecto piloto que se implementara en Jalisco para la
integracion integral de becarias, (julio-septiembre)

Se realizd una reunién entre el Consejo Nacional de Poblacién, personal de la Secretarfa de Salud y el Promajoven con el objeto de participar en la Campafia
de Prevencion del Embarazo convocada por Conapo (julio-septiembre)

Se llevo a cabo una reunion con personal del Inmujeres con la intencion de acordar mecanismos de coordinacién y colaboracion (julio-septiembre).

En Veracruz se aprobé la asignatura estatal Educacién Sexual Integral, para el ciclo escolar 2013-2014. (julio-septiembre)

500 escuelas de nivel secundaria han adoptado la asignatura estatal Educacion Sexual Integral (julio-septiembre)

Programa Sigamos Aprendiendo en el Hospital. Se llevé a cabo la V Reunion Nacional del Programa “Sigamos aprendiendo... en el hospital” (SIGAPREN)
(abril-junio) (T1/438)

Se llevaron a cabo acciones en las entidades federativas de: Baja California Sur, Campeche, Colima, Distrito Federal, Guanajuato, Hidalgo, Jalisco, Morelos,
Puebla, San Luis Potosi, Sonora y Yucatdn, tales como: promocion de la salud sexual responsable y reproductiva de las adolescentes; difusion de la
importancia de los cuidados durante el embarazo, parto y puerperio; charlas y talleres para dar informacién y orientacién dirigidos a los integrantes de las
comunidades escolares, sobre la salud sexual y reproductiva, asi como la prevencién y atencién de embarazos; promocién de los derechos sexuales y
reproductivos de la poblacion en edad de cursar la educacion bésica. (abril-junio) (T1/438)

Se elaboro el “Plan de Trabajo Intersectorial” para la implementacion de acciones. {enero-marzo) (T1/438)

Se elaboran materiales para fa promocién y difusién del Programa: folleto, triptico y polidiptico, se encuentran en la etapa de desarrollo de contenidos. (enero-
marzo) (T1/438)

Poblacion atendida: 14,133 mujeres (enero-septiembre) {T1/438)

Tipo de accién: lacciones que promuevan la igualdad entre mujeres v hombres.
Nuimero de accion: 438 contribuir a la reduccién del rezago educativo mediante el otorgamiento de becas a nifias y jévenes en contexto y situacién de
vulnerabilidad agravada por el embarazo y la maternidad.
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Ramo 11 Educacidon Publica

(Informacidn al tercer trimestre de 20

3)

Programa presupuestario

S108 Programa Becas de Apoyo a la Educacion Basica de Madres Jévenes y Jovenes Embarazadas

UR: 313

Presupuesto Anexo 12

Original: 130.0 mdp.

Modificado: 126.65 mdp.

embarazo y la maternindad.

Acciones solicitadas por la Cidmara de Diputados (J ustificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la
contribucién a la reduccion del rezage educativo a través del otorgamiento de becas a niflas y jovenes en contexto v situacion de vulnerabilidad agravada por el

Acciones realizadas y en proceso

Estrategia para el Desarrollo Integral de las Becarias
La Estrategia para el desarrollo integral de las becarias surge de la necesidad de impulsar el desarrollo integral y fortalecer la gestion hwterinstitucional, que

coadyuve al logro educativo de las madres jovenes y jovenes embarazadas, asf como generar plataformas de continuidad educativa ¥ capacitacidén para el trabajo,
que les permita tener un proyecto de vida para ellas y sus hijos.

- En San Luis Potosi se ilevé a cabo la Semana Nacional de la Adolescencia, dentro de esta semana estd destinado un dia especial para los temas de salud sexual

y reproductiva, en donde se cont6 con la asistencia de becarias principalmente de la modalidad escolarizada (julio-septiembre).

En Oaxaca se realiz6 una reunién para dar a conocer el Programa con delegados estatales de diferentes dependencias federales; asimismo, se hizo entrega de
material informativo a las instituciones siguientes: Instituto Estatal de Educacién para los Adultos IEEA, Sistena DIF Estatal Oaxaca, Secretaria de Salud,
Programa Sigamos Aprendiendo en el Hospital, Instituto de la Mujer Oaxaquefia IMO, al Registro Civil en el Estado. (julio-septiembre)

En Guanajuato durante la celebracion del dia Internacional de la Prevencion del Embarazo Adolescente, se lleve a cabo la firma de un convenio entre: DiF,
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién de Guanajuato, Instituto de la Juventud, Instituto Estatal de la Mujer, EDUCAFIN, Desarrollo social, INAEBA.
(julio-septiembre)

En Guanajuato se conformé una red de apoyo para la atencién integral de las jovenes becarias, con la participacién de diversas dependencias estatales, que
acordaron lo siguiente: lievar a cabo jornadas de captacion de jovenes, para invitarlas a continuar con sus estudios y ofrecerles incorporarse al programa;
brindar servicios encaminados a la atencién integral de sus necesidades ya sea de tipo, social, emocional y econdmico, asi como talleres de temas preventivos
del embarazo no deseado y realizar un taller de Prevencion de la reincidencia del embarazo adolescente, para a becarias Promajoven. (julio-septiembre).

En Chihuahua se realizé una platica informativa para la difusion del Programa a los miembros del Comité Estatal que tienen presencia en escuelas de nivel
basico del sistema federal y estatal, quienes acordaron canalizar a las estudiantes en situacién de embarazo o maternidad, fortaleciendo la captacién de
becarias. Se integro el grupo “tejiendo redes™ para que el Centro de Prevencion y Atencidn a las Mujeres y Familias en Situacion de Violencia {(MUSIV])
canalice a las usuarias de la red de apoyo para mujeres en situaciones de violencia siempre y cuando cumplan con los requisitos del Promajoven. (julio-
septiembre).

L.a Coordinacion Estatal de Tlaxcala realizé una conferencia dirigida a las becarias, con la finalidad de motivarlas a continuar con sus estudios, mejoren sus

conocimientos y habilidades y se les brindé informacion de los servicios que ofrece la Secretaria de Educacién Publica del Estado con respecto a la
Preparatoria Abierta. (julic-septiembre)
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Ramo 11 Educacion Puablica

(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario

S108 Programa Becas de Apoyo a la Educacion Bésica de Madres Jovenes y Jévenes Embarazadas
UR: 313

Presupuesto Anexo 12

Original: 130.0 mdp. Modificado: 126.65 mdp.

embarazo y la matemindad.

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la
contribucidn a la reduccién del rezago educativo a través del otorgamiento de becas a nifias y jovenes en contexto y situacion de vulnerabilidad agravada por el

Campafia de Difusion Promajoven.
- Capacitacion al personal de TELSEP {cail center) sobre el Programa.
- "!Spots de Radio con cobertura nacional en am, fim, a partir del 17 de junio hasta el 15 de julio

Acciones realizadas y en proceso

- Estrategia integral SEP-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (INEA). Se renovo el convenio SEP-INEA cuyo objetivo es atender el rezago
educativo. (abril-junio) (T1/438)

- La SEP en coordinacioén con la SEDESOL participaron en las mesas de trabajo interinstitucional para la Construccion del Modelo Integral para Disminuir la
Muerte Materna . (T1/438)

- Se brinda acompafiamiento al evaluador de la Universidad Iberoamericana para la realizacién de la Evaluacion Especifica de Desempefio 2012-2013 del
Programa (abril-junio) (T1/438)

Evaluacién Especifica de Desempefio 2012-2013
- El Programa fue sometido a una evaluacion especifica de desempefio (abril-septiembre)

Mecanismos a los Aspectos Susceptibles de Mejora (MASM)
- Se han atendido al 100% las recomendaciones de las Evaluaciones Externas 2010y 2011 (julio-septiembre).

Tipo de accion: 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres.

Nimero de accién: 438 Contribuir a la reduccion del rezago educativo mediante el otorgamiento de becas a nifias y jovenes en contexto y situacion de
vulnerabilidad agravada por el embarazo y la maternidad.

12




Ramo 11 Educacidén Pablica

(Informacidn al tercer trimestre de 2013)
Programa presupuestario

S108 Programa Becas de Apoyo a la Educacion Bésica de Madres Jovenes y Jévenes Embarazadas
UR: 313

Presupuesto Anexo 12 Original: 130.0 mdp. Modificado: 126.65 mdp.

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la contribucién a
fa reduccion del rezago educativo a través del otorgamiento de becas a nifias y jévenes en contexto y situacién de vulnerabilidad agravada por el embarazo v la

maternindad.

Resumen de las acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAB/DEPENDENCIA
Trimestre Estado
de origen Descripeién (pendiente / sclventada)

1 Se sugiere especificar para ¢l siguiente trimestre en el Anexc 3. Notas adicionales las razones de la diferencia del Atendida
presupuesto 2013 reportado por la unidad responsable en el Anexe 2. Informacion cualitativa (grafica 7) v el Anexo
Reporte del Informe sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas Pablicas v la Deuda Publica.

1 Se solicita para el siguiente informe trimestral adjuntar en el PASH el “Plan de Trabajo Intersectorial™ para contribuir Atendida
& la reduccion de fa mortalidad materna, mismo que se reporté en el Anexo 2. Informacién cuatitativa.

il Se requiere concluir la presentacion de nombre “Plan de Trabajo Intersectorial para apoyar la Estrategia Integral para Pendiente
la Reduccion de fa Mortalidad Materna SEP-SALUD” y cargarla nuevamente en el Portal Aplicativo de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Piblico.

I Con respecto al apartado: Alincacion del Objetivo ai PND y programas del PND dei Portal Aplicativo de la Secretaria N/A
de Hacienda v Crédito Piblico (PASH), Ia informacion debera ser cargada en el momento que los documentos sean
publicados, con ia finalidad que la informacion en comento se vea reflejada en el Anexo Reporte del Informe sobre la
Situacién Econdmica, las Finanzas Pablicas y 1a Deuda Pablica.

11 En refacion a la Construccion del Modelo Integral para Disminuir 1a Muerte Matema, se requiere que se indique en el Atendida
“anexc 3. Notas Adicionales” del tercer trimestre cudles fuero los principales acuerdos aicanzados en las mesas de
trabajo interinstitucional.

il Se solicita indicar en el “Anexo 3. Notas Adicionales” del tercer trimestre el nimero de personas capacitadas que Atendida
pertenecen a “TELSEP Call Center” {Véase Anexo 2. Informacidn Cualitativa™).
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Ramo 11 Educacion Publica

(1

formacion al tercer irimestre de 2013)

Programa presupuestario S108 Programa Becas de Apoyo a la Educacién Bésica de Madres Jovenes y Jovenes Embarazadas
UR: 313

Presupuesto Anexo 12 Original: 130.0 mdp. Modificado: 126.65 mdp.

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres v hombres mediante la contribucién a

la reduccion del rezago educativo a través del otorgamiento de becas a nifias y jovenes en contexto y situacién de vulnerabilidad agravada por el embarazo vy la
maternindad.

Resumen de las acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Estado
de origen Descripeion (pendiente / sclventada)
HI Se solicita detallar el total de participantes por sexo en las actividades reportadas en el marco de la Estrategia para el Pendiente

Desarrollo Integral de tas Becarias.

Hil Se requicre detallar el total de participante por sexo en ias actividades reportadas dentro de las “Acciones que Pendiente
fortalecen {a Cruzada Nacional contra el Hambre”.

I Se solicita detallar el total de participantes por sexo en las actividades reportadas en ef marco de la Estrategia Integral Pendiente
SEP-Salud.
HI Se solicita cargar en el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico ef material informativo Pendiente

entregado en Oaxaca en ¢l marco de la Estrategia para el Desarrollo Integral de las Becarias.
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Ramo 11 Educacidon Publica

{(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario S111 Programa de Educacién Bésica para Nifios y Nifias de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes
UR: 313

Presupuesto Anexo 12 Original: 223.23 mdp Modificado: 222.37 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la erradicacion de cualquier forma de discriminacion de
género.

Numero de accion mediante mecanismos de seguimiento académico y gestiones interinstitucionales articuladas que les aseguren la continuidad de sus estudios, en
sus comunidades de origen y de destino considerando la equidad de género.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-septiembre se realizaron las siguientes actividades:

La unidad responsable del programa presupuestario reporta: “Debido a que el ejercicio fiscal 2013 coincide con el ingreso de una nueva administracion federal, las
Reglas de operacion del Programa de Educacién Bésica para Nifios y Nifias de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes (Pronim), se publicaron al finalizar el mes
de febrero; derivado de lo anterior, el devengado de los subsidios a las Entidades Federativas que participan en el programa se realizara hasta e segundo frimestre
del ejercicio. De tal suerte, no hay acciones que reportar en este primer trimestre; asimismo el Sistema de Control Escolar del Pronim (SINACEM) est4 recibiendo
informacién de las Entidades Federativas, misma que se registrard en este Portal en el siguiente periodo™ (enero-marzo).

- Servicios brindados a alumnas y alumnos una o mas veces: 46,827 de los cuales 22,569 son nifias y 24,258 nifios (abril-septiembre) (T3/457)
- Cobertura de atencién de alumnos: 44,886 (21,636 nifias y 23,250 nifios) (T3/457)
- Capacitacion y actualizacién: 518 docentes (351 son mujeres y 167 hombres) en la atencién de los alumnos en situacién migrante (abril-septiembre) (T3/457).

- Reuniones nacionales: “Taller Nacional con Responsables de Programas Federales con Reglas de Operacién™ (abril-junio). Curso Taller: “El Consejo Técnico
Escolar: una ocasion para el desarrollo profesional docente y la mejora de la escuela en el Pronim”, con la conferencia magistral titulada “Participacion de
Pronim Sonora en el contexto nacional”. El curso fue celebrado en la ciudad de Hermosillo, Sonora, y organizado por la Coordinacion Estatal del Programa en la
entidad (julio-septiembre). Se asistié a la presentacion del “Portal de PRONIM en el estado de Michoacan™, en la ciudad de Morelia, Michoacan, en el marco del

“2° Taller Presencial de Formacion Continua para Docentes, Directivos y Responsables de Control Escolar de PRONIM en Educacién Inicial y Basica” (julio-
septiembre) (T3/457).
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Ramo 11 Educacion Puablica

(Informacién al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario

S111 Programa de Educacion Basica para Nifios y Nifias de Familias Joraleras Agricolas Migranies

UR: 313

Presupuesto Anexo 12

Original: 223.23 mdp

Modificado: 222.37 mdp

gEnero.

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la erradicacién de cualquier forma de discriminacion de

Nimero de accién mediante mecanismos de seguimiento académico y gestiones interinstitucionales articuladas que les aseguren la continuidad de sus estudios, en
sus comunidades de origen y de destino considerando la equidad de género.

Acciones realizadas y en proceso

Sistema Nacional de Control Escolar de Migrantes (Sinacem) Versién 2.0: Inicié operacion el 1 de abril de 2013 (abril-junio). El responsable nacional impartié la
capacitacion sobre la version 2.0 dei sistema a los responsables estatales del mismo y personal de apoyo en los estados de Morelos, Guerrero, Tlaxcala y
Zacatecas {julio-septiembre) (13/457).

Se someti6 a consideracién y validacién de la SFP los proyectos de Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social
correspondientes a 2013. {abril-junio) (T3/457)

Reunion interestatal de educacion inicial: en el marco de la misma tuvo lugar el “Taller con Coordinadores Estatales de PRONIM y con docentes del nivel
inicial” en el que se expuso el enfoque, ia metodologia, materiales, marcos curriculares y elementos de planeacién para atender el nivel inicial con la poblacion
migrante {julio-septiembre) (T3/457).

Proyectos. En el “Diplomado virtual construyendo saberes... educacién de la sexualidad y migracion” se capacitaron 150 docentes. (junio-septiembre) (T3/457).

Evaluacion. En el mes de julio se realizaron las observaciones correspondientes al Informe Final de la Evaluacién Especifica de Desempefio (EED) 2013,
remitido por CONEVAL, y en el mes de septiembre fueron recibidos el Informe Ejecutivo y el Informe Completo de la EED-2012-13, asi como el Documento
de Posicionamiento, por Jo que la EED ha concluido. En €] mes de septiembre, la Coordinacién Nacional de Pronim envio el informe de Seguimiento sobre los
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), clasificados como Especificos, derivados de Informes y Evaluaciones Externas de los periodos 20102011, 2011-2012
y 2012-2613. (T3/457)

Tipo de accidn: 3 Acciones que promuevan la erradicacion de cualquier forma de discriminacion de género.

Numero de accién: 457 Mecanismos de seguimiento académico v gestiones interinstitucionales articuladas que les aseguren la continuidad de sus estudios, en sus
comunidades de origen y de destino considerando la equidad de género.
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Ramo 11 Educacidon Publica

(Informacion al tercer trimestre de 20133

Programa presupuestario S111 Programa de Educacion Bésica para Nifios y Nifias de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes
UR: 313

Presupuesto Anexo 12 Original: 223.23 mdp Modificado: 222.37 mdp

Acciones solicitadas por Ia Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la erradicacion de cualquier forma de discriminacion de
género.

Nirmero de accion mediante mecanismos de seguimiento académico y gestiones interinstifucionales articuladas que les aseguren ia continuidad de sus estudios, en
sus comunidades de origen y de destino considerando la equidad de género.

Resumen de las acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Estado
de origen Descripeién (pendiente / solventada)
I Con respecto al apartade: Alineacion del Objetivo al PND y programas del PND def Portal Aplicativo de la Secretaria de N/A

Hacienda y Crédito Pablico (PASH), la informacion deberd ser cargada en el momento gue los documentos sean
publicados, con Ja finalidad que iz informacion en comento se vea reflgjada en el Anexo Reporte del Informe sobre Ia
Situacién Econdmica, Jas Finanzas Pablicas y lz Deuda Piblica,

It Se solicita para el siguiente informe trimestral incluir Ia justificacién correspondiente a la disminucién del presupuesto Atendida
original [223.23] mdp. asignado ai programa a un modificado de [222.37] mdp.”, en términos dei articulo 58, fraccion [15,
iltimo parrafo de Ia Ley Federal del Presupuesto y Responsabitidad Hacendaria.

il Se requicre la desagregacion del personal capacitado en el diplomado virtueal construyendo saberes. Pendiente.
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Ramo 11 Educacion Publica

(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario S127 Programa del Sistema Nacional de Formacion Continua y Superacion Profesional de Maestros de Educacion Basica
en Servicio
UR: 314

Presupuesto Anexo 12 Original: 183.06 mdp Muodificado: 165,51 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres v hombres mediante la sensibilizacion,
formacién y/o profesionatizacién de las figuras educativas de educacion bésica en Servicio, en materia de derechos humanos, equidad de género v prevencién de la violencia de género,
favoreciendo sus competencias docentes en el aula que coadyuven a la prevencién de ia violencia hacia las mujeres, nifias, nifios y adolescentes a través de jornadas, cursos y/o
diplomados; asi como estudios de posgrado para [a conformacion de equipos especializados.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-septiembre se realizaron las siguientes actividades:

La unidad responsable del programa presupuestario reporta: “Al cierre del primer trimestre del afio en curse no se tienen reeistradas acciones de formacion v/o
P prog presup P p g ¥

sensibilizacién en temas de igualdad de género, derechos humanos y prevencién de Ia violencia hacia las mujeres, en las entidades federativas, debido a que el
presupuesto no ha sido ministrado a las mismas™ (enero-marzo)

- 36,961 docentes, directivos y asesores técnico-pedagogicos (figuras educativas) (25,741 mujeres, 11.012 hombres y 208 sin dato), sensibilizacion en temas de
igualdad de género, derechos humanos y prevencién de la violencia hacia las mujeres (abril/septiembre) (T1/458).

Tipo de aceién: 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres.

Numero de accién: 458 Sensibilizar, formar y/o profesionalizar a las Figuras Educativas de Educacion Bésica en Servicio, en materia de derechos humanos, equidad
de género y prevencion de ia violencia de género, favoreciendo sus competencias docentes en el aula que coadyuven a la prevencion de la violencia hacia las
mujeres, nifias, nifios y adolescentes a través de jornadas, cursos y/o diplomados; asi como estudios de posgrado para la conformacién de equipos especializados.
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Ramo 11 Educacién Pablica

(

1

formacian al tercer trimestre de

013}

Programa presupuestario

S127 Programa del Sistema Nacional de Formacién Continua y Superacién Profesional de Maestros de Educacién Basica en
Servicio
UR: 314

Presupuesto Anexo 12

Original: 183.06 mdp Modificado: 165.5} mdp

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la
sensibilizacion, formacién y/o profesionalizacion de las figuras educativas de educacién basica en Servicio, en materia de derechos humanos, equidad de género y
prevencidn de la violencia de género, favoreciendo sus competencias docentes en el aula que coadyuven a la prevencién de la violencia hacia las mujeres, nifias,
nifios y adolescentes a través de jornadas, cursos y/o diplomados; asi como estudios de posgrado para la conformacién de equipos especializados.

Resumen de las acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre
de origen

Estado
Descripcion {pendiente /
solventada)

Se sugiere reportar para el segundo trimestre en el Anexo 3. Notas adicionales aquellas acciones de gestion Atendida
que realizd el programa presupuestario v que no requirieron }a ministracion de recursos.

Con respecto al apartado: Alineacion del Objetivo al PND v programas del PND del Portal Aplicativo de la N/A
Secretaria de Hacienda v Crédito Publico (PASH), la informacion deberd ser cargada en el momento que los
documentos sean publicados, con ia finalidad que la informacion en comento se vea reflejada en el Anexo
Reporte del Informe sobre la Situacion Economica, las Finanzas Pablicas y fa Deuda Poblica.

I

Se solicita para ef siguiente informe trimestral inclwir la justificacién correspondiente a la disminucion dek Atendida
presupuesto original [183.06] mdp. asignado al programa a un modificado de [174.57] mdp.”, en términos dei
articulo 58, fraccién III, Gltimo pérrafo de la Ley Federal del Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria,

1)

Se solicita informar si el total de figuras educativas registradas como formadas v/o capacitadas concluyeron Pendiente
las distintas modalidades de capacitacion. De no ser el caso, favor de informar el porcentaje de egreso.
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Ramo 11 Educacion Pablica

{Informacién al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario S206 Sisterna Mexicano de Alto Rendimiento
UR: L61

Presupuesto Anexo 12 Original: 48.0 mdp. Modificado: 43.5 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la otorgacion
de becas a deportistas.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-septiembre se realizaron las siguientes actividades:

- 2,488 becas otorgadas a deportistas. De las cuales 1,126 corresponden a mujeres y 1,362 a hombres({enero-septiembre) (T1/459)

Tipo de aceion: 1 Acciones que promuevan la ignaldad entre mujeres y hombres
Nimero de accién: 459 Becas otorgadas a deportistas
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Ramo 11 Educacién Publica

(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario S206 Sistema Mexicano de Alto Rendimiento
UR: L61

Presupuesto Anexo 12 Original: 48.0 mdp. Modificado: 43.5 mdp

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la otorgacion
de becas a deportistas,

Resumen de las acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Estado
de origen Descripeién (pendiente / solventada)
I Para ¢l segundo informe trimestral | se recomienda incluir en ¢l Anexo 1, Poblacién benefictada los “Criterios Atendida

de seleccion de 1a poblacion atendida para la distribucion de los apoyos, bienes o servicios entregados”™,

1 Con respecto al apartado: Alineacion del Objetivo al PND v programas del PND del Portal Aplicativo de la N/A
Secretaria de Hacienda v Crédito Pablico (PASH), la informacion deber ser cargada en el momento que los
documentos sean publicados, con la finalidad que la informacién en comento se vea reficjada en €l Anexo
Reporte del Informe sobre la Situacton Econdmica, las Finanzas Pablicas v la Deuda Pablica.

il Se solicita para el siguiente informe trimestral inciuir a justificacion correspondiente a la disminucion det Pendiente
presupuesto original 48.0 mdp. asignade al programa a un modificado de 15.2 mdp.”, en términos del articulo
58, fraccion I, titimo parrafo de la Ley Federal del Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria
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Ramo 11 Educacion Publica

(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario $235 Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
UR: 511

Presupuesto Anexo 12 Original: 20.75 mdp Modificado: 20.75 mdp

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres para propiciar ¢l ingreso,
permangncia, egreso y titulacion de alumnas y alumnos con hijos o menores a su cuidado.

Acciones realizadas y en proceso
En el periodo enero-septiembre se realizaron las siguientes actividades:

— Se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion, el dia 26 de febrero de 2013, las Reglas de Operacién del programa. (enero-marzo) (11/461)
— Poblacidn atendida: 135,629 personas (76,897 mujeres y 58,732 hombres) (enero-junio) (T1/461)

Indicadores reportados al primer trimestre
- Numero y porcentaje de profesores capacitados en igualdad de género y erradicacion de la violencia contra las mujeres: 9.94 (abril-septiembre) (T1/461)

- Nimero y porcentaje de profesoras capacitadas en igualdad de género y erradicacion de la violencia contra las mujeres: 20.07 (abril-septiembre) (T'1/461)

- Numero y porcentaje de administrativos capacitados en igualdad de género y erradicacion de la violencia contra las mujeres: 8.85 {abril-septiembre) (T1/461)
- Numero y porcentaje de administrativas capacitadas en igualdad de género vy erradicacién de la violencia contra las mujeres: 8.51 (abril-septiembre) (T1/461)
- Numero y porcentaje de alumnos capacitados en igualdad de género vy erradicacion de la violencia contra las mujeres: 4.94 (abril-septiembre) (T1/461)

- Nimero y porcentaje de alumnas capacitados en igualdad de género y erradicacion de la violencia contra las mujeres: 10.42 (abril-septiembre) (T1/461)

- Articulos publicados en revistas nacionales arbitradas: 3.33 (abril-septiembre) (T1/461)

- Numero de folletos publicados para promover la igualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres: 16.23 (abril-septiembre) {T1/461)

- Estudios de género realizados: 20 (enero-septiembre) (T1/461)

Tipo de accién: 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres
Numero de accion: 461 Propiciar el ingreso, permanencia, egreso y titulacion de alumnas y alumnos con hijos ¢ menores a su cuidado
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Ramo 11 Educacion Publica

(Informacién al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario S235 Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
UR:511

Presupuesto Anexo 12 Original: 20.75 mdp Modificado: 20.75 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres para propiciar el ingreso,
permanencia, egreso y titulacién de alumnas y alumnos con hijos o menores a su cuidado.

Acciones realizadas y en proceso

- Numero de tripticos publicados para promover la igualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres: 45.41 (enero-septiembre) (T1/461)

- Nimero de carteles publicados para promover la igualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres: 13.12 (enero-septiembre) (T1/461)

- Numero de posters publicados para promover la igualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres: 3.07 (enero-septiembre) (T1/461)

- Numero de materiales audiovisuales disefiados para promover la igualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres: 4.71 (abril-septiembre) (T1/461)
- Numero de libros comprados sobre igualdad de género y violencia contra las mujeres: 1.82 (enero-septiembre) (T1/461)

- Numero de estudiantes hombres con hijas(os) menores de edad, beneficiarias del servicio de guarderias: 3.99 (enero-septiembre) (T1/461)

- Nuamero de estudiantes mujeres con hijas(os) menores de edad, beneficiarias del servicio de guarderias: 15.04 (julio-septiembre) (T1/461)

- Nuamero de nifios atendidos: 26.30 (julio-septiembre) (T1/461)

- Numero de nifias atendidas: 19.47 (julio-septiembre) (T1/461)

Tipo de accién: 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres
Numero de accién: 461 Propiciar el ingreso, permanencia, egreso y titulacion de alumnas y alumnos con hijos 0 menores a su cuidado
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Ramo 11 Educacion Publica

{Informacién al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario 5235 Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
UR: 51t

Presupuesto Anexo 12 Original: 20.75 mdp Modificado: 20.75 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres para propiciar el ingreso,
permanencia, egreso y titulacién de alumnas y alumnos con hijos 0 menores a su cuidado.

Resumen de las acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Estado
de origen Descripeion (pendiente / solventada)
1 Se sugiere homogenizar para el segundo informe trimestral 1a definicidn de ia poblacién objetive entre el Anexo 1. Atendida

Poblacién beneficiada y el Anexo 2. Informacion cualitativa, En uno se afirma que fa poblacion es con base en Reglas
de Operacién 2012 y en otro en Reglas 2013,

1 Se solicita para el segundo informe Grimestral incluir en el Anexo 3. Notas adicionales las razones por as cuales Atendida
difiere la poblacién atendida entre el Anexc 1. Poblacion beneficiada y €l Anexo reporte del Informe sobre la
Situacion Econdmica, las Finanzas Publicas y la Deuda Pablica (135,629 vs 129,200).

I Se solicita indicar para ef siguiente informe trimestral para los indicadores porcentuales a cuénto asciende la Atendida
¢obertura en niimeros absolutos de fos estudios realizados, tripticos, carteles y posters publicados.

[ Con respecto al apartado: Alineacion def Objetivo al PND y programas del PND del Portal Aplicative de la Secretaria N/A
de Hacienda y Crédito Publico (PASH), la informacion deberd ser cargada en ¢l momento que los documentos sean
publicades, con la finalidad que la informacion en comento se vea reflejada en el Anexo Reporte def Informe sobre
la Situacion Econdmica, las Finanzas Publicas y la Deuda Pablica.

1l El indicador “Estudios de género realizados™ presenta un avance “al periodo™ de 0.0, sin embargo en el primer Atendida
trimestre s indicd un avance por 1.43 estudios, se solicitan incluir para el siguiente reporte trimestrat las razones de
la inconsistencia reportada. Asimismo, para los indicadores “Numero de tripticos publicados para promover la
igualdad de género y erradicar la viokencia contra las mujeres™ (.79 primer trimestre vs 0-0 segunde trimestre);
“Niimero de libros comprados sobre iguaidad de género y violencia contra las mujeres” (0.23 primer trimestre vs 0.03
segurdo trimestre) y “Nimero de estudiantes hombres con hijas(os) menores de edad, beneficiarias del servicic de
guarderias™ {0,20 primer trimestre vs 0.0 segundo trimestre), incluir las justificaciones correspondientes.

Il Se solisita en ia informacion cualitativa subir testigos de los materiales elaborados con los recursos asignados, tales Atendida
como tripticos, carteles, articulos, estudios. ete.

24



Ramo 11 Educacion Publica

(Informacién al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario U018 Programa de Becas
UR: 500

Presupuesto Anexo 12 Original: 5.9 mdp Modificado: 5.9 mdp

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante
becas de apoyo a la Educacién Superior de Mujeres estudiantes de carreras de Ingenieria y Tecnologia y ciencias fisicomatematicas.

Acciones realizadas y en proceso
En el periodo enero-septiembre se realizaron las siguientes actividades:

El programa no reporté avances al segundo trimestre de 2013.

titulacién y se distribuyen conforme a la siguiente tabla:
Mujeres

Modalidad

EXCELENCIA
'SERVICIO SOCIAL
TITULACION
'\_fmcummém

Total

Se observa que las beneficiarias del programa BECANET tienen un promedio general (90.08) superior al de los hombres (88.18).
Tipo de accion: 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres.
Numero de accién: 462 Becas de apoyo a la educacion superior de mujeres estudiantes de carreras de ingenieria y tecnologia y ciencias fisico matematicas.

La informacion que se presenta corresponde al ciclo escolar 2012 — 2013. Las becas se otorgan en cuatro modalidades: excelencia, vinculacién, servicio social y
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Ramo 11 Educacion Pablica

(Informaciodn al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario U018 Programa de Becas
UR: 500

Presupuesto Anexo 12 Original: 5.9 mdp Modificado: 5.9 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad eatre mujeres v hombres mediante
becas de apoyo a la Educacién Superior de Mujeres estudiantes de carreras de Ingenieria y Tecnologia v ciencias fisicomatematicas.

Acciones realizadas ¥ en proceso

Tipo de accion: 1 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres.
Numero de accién: 462 Becas de apoyo a la educacién superior de mujeres estudiantes de carreras de ingenierfa y tecnologia y ciencias fisico matematicas,
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Ramo 11 Educacién Publica

(Informacion al tercer trimestre de 2013)

Programa presupuestario U018 Programa de Becas
UR: 500

Presupuesto Anexo 12 Original: 5.9 mdp Modificado: 5.9 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante
becas de apoyo a la Educacion Superior de Mujeres estudiantes de carreras de Ingenieria y Tecnologia y ciencias fisicomatematicas.

Resumen de las acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Estado
de origen Descripcion (pendiente / solventada)
I Con respecto al apartado: Alineacion del Objetivo al PND y programas del PND del Portal Aplicativo de la N/A

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (PASH), la informacion debera ser cargada en el momento que los
documentos sean publicados, con la finalidad que la informacién en comento se vea reflejada en el Anexo
Reporte del Informe sobre la Situacion Economica, las Finanzas Piblicas v la Deuda Publica.
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