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SECRETARIA EJECUTIVA
INMUJERES/SE/536-23/2013

Meéxico D.F., a 18 de septiembre de 2013

LICENCIADO

EDMUNDO JACOBO MOLINA
SECRETARIO EJECUTIVO
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
PRESENTE

Por este medio, en el marco del seguimiento de la aplicacién y resultados obtenidos
con ias Erogaciones para la lgualdad entre Mujeres y Hombres (Anexo 12), y de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal
2013, hago referencia al Segundo Informe Trimestral sobre la Situacion Financiera, las Finanzas
Pubncas y la Deuda Publica (apartado de género), integrado de manera conjunta entre la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y este Instituto, al respecto me permito enviarle las
observaciones que requieren ser atendidas en opinién de este Instituto, con la finalidad de alcanzar
las metas programadas, integrar completos los informes y mejorar los resultados.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

L S T

LIC. MARCELA ETERNOD ARAMBURU
SECRETARIA EJECUTIVA

C.c.p. electronica:

Lic. Lorena Cruz Sanchez.- Presidenta del INMUJERES.

Lic. Isaac Gamboa Lozano.- Titular de la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la SHCP.

Lic. Carlos Arturo Lujan Olivas.- Titular de la Unidad de Evaluacion de la Gestién y el Desempefio Gubernamental de la SFP.
Dr. Leonardo Valdés Zurita.- Consejero Presidente del Instituto Federal Electoral,

Mtro. Marco Antonic Bafios Martinez.- Consejero Electoral del Instituto Federal Electoral.

Dr."Lorenzo Cordova Vianello.- Consejerc Efectoral del Instituto Federal Electoral.

Dra. Maria Macarita Elizondo Gasperin.- Consejera Electoral del Instituto Federal Electoral.

Mtro. Alfredo Figueroa Fernandez.- Consejero Electoral del Instituto Federal Electoral.

Dr. Francisco Javier Guerrero Aguirre.- Consejero Electoral de! Instituto Federal Electoral.

Dra. Maria Marvan Laborde.- Consejera Electoral del Instituto Federal Electoral.

Dr. Benito Nacif Hernandez.- Consejero Electoral de! Instituto Federal Electoral.

Mtro. Luis Javier Vaquero Ochoa.- Director Ejecutivo de Capacitacién Electoral y Educacion Civica y Presidente del Grupo de Trabajo
de Género, No Discriminacion y Cultura Laboral.

Lic. Roman Torres Huato.- Director Ejecutivo de Administracion.

Dr. Rafael Martinez Pudn.- Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral.

C.P. Alfredo Cristalinas Kaulitz - Director General de la Unidad de Fiscalizacion de Recursos de los Partidos Politicos.

Dra. Arminda Balbuena Cisneros.- Coordinadora General del Centro para el Desarrolio Democratico.

Dr. Rodrigo G. Valdivia Ibarra.- Director General de Evaluacion y Desarrollo Estadistico del INMUJERES.

Lic. Guadalupe Diaz Estrada, Directora General de Transversalizacién de la Perspectiva de Género, INMUJERES.




Ramo 22 Instituto Federal Electoral

(Informacion al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario ROI0 Vinculacion con la sociedad -
UR: 110

Presupuesto Anexo 12 Original: 0.3 mdp Modificado: 0.3 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres a través de la capacitacion
y sensibilizacion en temas de igualdad.

Acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre | Estado
de origen Descripcion ] {pendiente / solventada)
Iyll Se solicita para ¢l siguiente informe trimestral se informe en ¢l anexo 3 Pendiente

notas adicionales: en qué consistieron las reuniones programadas; qué
materiales se utilizaron, el objetivo de las reuniones, sus conclusiones v si |
se llegaron a acuerdos, cuantas personas acudieron a cada uno de las
reuniones desagregado por sexo, en qué fechas se llevaron a cabo y qué
temas se explicaron.

Se solicita indicar en el siguiente informe trimestral para los indicadores
con unidad de medida porcentual a cuanto asciende la cobertura en Atendida
nimeros absolutos de mujeres en partidos politicos y de mujeres y
hombres de contextos comunitarios.

1l Se solicita para el siguiente informe trimestral detallar los 6 eventos Pendiente
realizados, explicando cudl es su objetivo, alcance, personas beneficiadas
por sexo, fechas y sede, asi como los principales resuitados o acuerdos
alcanzados.
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Ramo 22 Instituto Federal Electoral

(Informacion al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario ROI0 Vinculacién con la sociedad
UR: 110

Presupuesto Anexo 12 Original: 0.3 mdp Modificado: 0.3 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres a través de la capacitacién y
sensibilizacion en temas de igualdad.

Acciones realizadasy en proceso

En el periodo enero-junio, se realizaron las siguientes acciones:

- 6 eventos realizados (enero-junio)

— 89 personas atendidas (mujeres 71, hombres 18) (enero-junio)

- 97% de participantes que consideran que la informacion recibida es 1itil y pertinente con sus necesidades;

- 96% de mujeres de partidos politicos que consideran que los materiales informativos recibidos son ttiles para la defensa de derechos al interior del partido;

- 100% de mujeres de contextos comunitarios que consideran que los materiales informativos recibidos son ttiles para la defensa de derechos en la comunidad;

- 93.33% de hombres de contextos comunitarios que consideran que los materiales informativos recibidos son ttiles para la defensa de derechos en la comunidad.

(T1/658)




Ramo 22 Instituto Federal Electoral

(Informacidn al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario R0O09 Otorgamiento de prerrogativas a partidos politicos, fiscalizacién de sus recursos y administracion de los tiempos del
estado en radio y television
UR: 120 o

Presupuesto Anexo 12 Original: 1.27 mdp Modificado: 1.27 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la construccion
del conocimiento estratégico y accion tactica para orientar el disefio y la instrumentacion de la politica publica en materia de igualdad.

Acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Estado
de origen ] Descripcion (pendiente / solventada)
i
1 Se sugiere ampliar la informacion presentada en el Anexo 2. Informacién Cualitativa, por e¢jemplo no mencionan las Pendiente

Actividades de difusion sobre la fiscalizacion con perspectiva de género, cuéles fueron estas, en qué consistieron y el
Nuamero de Programas Anuales de Trabajo (PAT) evaluados con perspectiva de género. Se encuentran en el reporte que
genera el PASH pero también es importante que aparezca en el anexo mencionado.

Se recomienda explicar los objetivos y conclusiones que se alcanzaron con las actividades de difusion, cuéntas personas
asistieron desagregadas por sexo. Solventada

Se recomienda describir como se verificaron las actividades que los partidos politicos realizan para generar conocimientos,
habilidades y actitudes de adelanto en las mujeres para el ejercicio politico.

Pendiente

H Se recomienda difundiv el informe de gasto del 2%. por parte de los partidos politicos en 2012, para que sea conocido por la Solventada
sociedad v mujeres militantes de los partidos politicos.

i Se recomienda reportar con las actividades de difusion, cuantas personas asistieron desagregadas por sexo. Pendientes

Se solicita incluir en la seccion de documentos asociados para el siguiente informe trimestral, los Planes de incidencia de
fiscalizacion con PEG desarrollados en los partidos politicos nacionales.

De igual forma detallar las 3 actividades de difusion realizadas por los partidos politicos, objetivo, alcance, personas
beneficiadas por sexo, fechas y sede, asi como los principales resuitados o acuerdos alcanzados.




Ramo 22 Instituto Federal Electoral

(Informacion al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario R009 Otorgamiento de prerrogativas a partidos politicos, fiscalizacién de sus recursos y administracion de los tiempos del
estado en radio y television
UR: 120

Presupuesto Anexo 12 Original: 1.27 mdp Modificado: 1.27 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la construccién del
conocimiento estratégico y accidn tactica para orientar el disefio y la instrumentacién de la politica publica en materia de igualdad.

Acciones realizadasy en proceso

En el periodo enero-junio 2013 se reportaron las siguientes acciones:

Revisién de 7 Programas Anuales de Trabajo (PAT) para la capacitacion, promocién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres, se revisé uno por cada
partido politico. Para ello, se desarrollé una metodologia de evaluacion con perspectiva de género, para observar que los objetivos planteados busquen generar
conocimientos, habilidades y actitudes de adelanto en las mujeres para el ejercicio politico. (enero-marzo)

Se verificaron 5 actividades de difusién que los partidos politicos realizan para generar conocimientos, habilidades y actitudes de adelanto en las mujeres, para el
ejercicio politico. (enero-junio)

Se definieron 2 Planes de incidencia de fiscalizacién con PEG en los partidos politicos nacionales. (abril-junio)

Eventos (enero-marzo)

Se imparti6 la Conferencia “La situacién de la mujer en México y América Latina” el 6 de marzo, evento organizado por la Comision para la Igualdad de Género y
la Comision de Cultura de la Camara de Senadores.

Se realiz6 el Evento “Las Cuotas de Género y los Caminos de México Hacia la Igualdad Sustantiva™, organizado por el IFE.

Entrevista Incidencia sobre la modificacion del reglamento de fiscalizacion correspondiente al 2% de financiamiento publico para capacitacién, promocién y
desarrollo del liderazgo politico de las mujeres realizada para el Instituto Nacional Demoécrata en el marco de la entrega del premio Madeleine K. Albright del
2013.
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Ramo 22 Instituto Federal Electoral

(Informacion al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario ~. 3 R0O03 Capacitacion y educacion para el ejercicio democratico de la ciudadania
UR: 115

Presupuesto Anexo 12 Original: 4.0 mdp Modificado: 4.0 mdp

Acciones solicitadas por la Cimara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres, mediante el apoyo a
proyectos de Organizaciones de la Sociedad Civil para impulsar el liderazgo politico de las mujeres.

Acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre 3 Estado
de origen Descripcion 1 (pendiente/ solventada)
I Se recomienda para el siguiente informe trimestral describir con mayor precision - Pendiente

en que consistieron los talleres impartidos, cudles som sus objetivos y
conclusiones. De igual manera mencionar si se llegaron a acuerdos o
COMPIOMIsos .

Se solicita aclarar en el siguiente informe trimestral, la diferencia de cifras que se k Pendiente
reporta en los talleres impartidos. En Anexo Reporte se indican 95 y en Anexo 2
Informacion cualitativa se detallan 355 talleres.

I Se solicita aclarar en el siguiente informe trimestral, la diferencia de cifras que se Pendiente
reporta en los talleres impartidos. En Anexo Reporte se indican 148 y en Anexo 2
Informacion cualitativa solo se menciona que los 55 reportados en el trimestre
anterior se concluyeron.

Se solicita-que en el siguiente informe en el anexo 3 Notas adicionales, aclare
cual es el dato correcto de la poblacion atendida, estan enviando 2 anexos 1 Pendiente
Poblacion atendida con diferentes cantidades y en el PASH estan reportando
4,334 personas (3,789 mujeres 545 hombres), no es congruente el anexo 1 con ¢l
anexo reporte. En el segundo trimestre, ademas en el Anexo 3 Notas adicionales
estan mencionando que esta cifra es anual.




Ramo 22 Instituto Federal Electoral

(Informacién al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario R003 Capacitacion y educacion para el ejercicio democrético de la ciudadania
UR: 115

Presupuesto Anexo 12 Original: 4.0 mdp Modificado: 4.0 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputades (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres, mediante el apoyo a
proyectos de Organizaciones de la Sociedad Civil para impulsar el liderazgo politico de las mujeres.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-junio se realizaron las siguientes acciones:
- Se concluyeron 148 procesos de intervencién educativa para la formacién ciudadana con perspectiva de género (enero-junio)

- Durante este periodo 15 de las 16 organizaciones impartieron talleres del Modelo de Educacion para la Participacion Equitativa (MEPE). Poblacion atendida:
Total 4,334 personas (3,789 mujeres 545 hombres) (enero-junio)

- Se realizaron 55 talleres, representa una cobertura del 28.65% respecto a los 192 programados en el afio, los cuéles se concluyeron. Algunas organizaciones
realizaron acciones de incidencia durante la primera etapa del desarrollo de los proyectos: conformacion de Redes, alianzas entre OSC y actores politicos,
reuniones de trabajo con autoridades municipales para plantear problemadticas concretas, construccion de agendas, firma de acuerdos con autoridades, etc.

- Las organizaciones han utilizado las Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC) como herramientas para la difusién y ejecucion de sus proyectos.
Ademas han realizado diversas acciones de difusion para promover los proyectos que desarrollan como: conferencias de prensa, participacion en programas de
radio y de televisién locales, carteles y anuncios en paginas web. (enero-marzo)

(T1/950)




Ramo 22 Instituto Federal Electoral

~ (Informacion al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario M002 Organizacion del Servicio Profesional Electoral
UR: 114

Presupuesto Anexo 12 Original: 1.43 mdp Modificado: 1.43 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la capacitacion y
formacion con criterios de igualdad y no discriminacién y temas relacionados con la erradicacion de cualquier forma de discriminacion de género.

Acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Estado
de origen 1 Descripcion (pendiente / solventada)
I Se solicita incluir en el segundo informe trimestral, el plan de trabajo que contenga la | Solventada

estrategia disefiada, alcance, objetivos v principales resultados esperados.

I Se solicita para el siguiente informe trimestral incluir como documentos adjuntos: el Pendiente
documento de contenidos del entregable 1 y 3; asi como la guia de entrevista del punto
2.




Ramo 22 Instituto Federal Electoral

(Informacién al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario MO002 Organizacion del Servicio Profesional Electoral
UR: 114

Presupuesto Anexo 12 Original: 1.43 mdp Modificado: 1.43 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacién). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la
capacitacion y formacion con criterios de igualdad y no discriminacion y temas relacionados con la erradicacion de cualquier forma de discriminacién de género.

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-junio se realizaron las siguientes acciones:

El proyecto contempla tres entregables, que se encuentra en desarrollo:

1.- Curso de Induccion al SPE con perspectiva de Género.
- Busqueda y Contratacién de proveedores (01/03/2013 al 30/04/2013)
- Disefio de la propuesta de contenidos en Género y No Discriminacién (01/03/2013 al 30/04/2013)
- Adecuacion y actualizacién del curso de induccion con los contenidos de Género (01/05/2013 al 31/07/2013)
- Actualizacién del disefio web (01/06/2013 al 31/07/2013)
2.-Cépsula de capacitacion a entrevistadores.
- Bfisqueda y contratacion de proveedores (01/03/2013 al 30/04/2013)
- Actualizacién de la guia de entrevistas con enfoque de no discriminacion (01/05/2013 al 30/06/2013).
3.- Formadores con enfoque de Igualdad de Género y No Discriminacion.
- Busqueda y contratacion de proveedores,(01/03/2013 al 30/04/2013)
- Disefio de la propuesta de contenidos 01/05/2013 al 31/05/2013,
- Elabgracion de contenidos, (01/06/2013 al 31/08/2013). . _ .

(T1/949)




Ramo 22 Instituto Federal Electoral

(Informacidn al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario M001 Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional
UR: 116

Presupuesto Anexo 12 Original: 2.0 mdp Modificado: 2.0 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la
capacitacion y sensibilizacion en temas de igualdad entre mujeres y hombres (foros, talleres, eventos y marco juridico entre otros).

Acciones realizadas y en proceso

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Estado i
de origen Descripcion (pendiente / solventada)
: x
I Se solicita incluir en el segundo informe trimestral, el plan de trabajo que Pendiente

contenga la estrategia disefiada, alcance, objetivos y principales resultados
esperados de los foros, talleres, eventos, entre otros.

Pepdicnte

i Eiaborar un resumen ciecutivo de las reuniones que han sostenid
4rea de (Capacitacion vy Profesionalizacion
Mujeres, para conocer 10s acuerdos tomados.

1 Se solicita se aclare en el siguiente informe trimestral en el Anexo 3 Pendiente
Notas adicionales: porqué en el primer trimestre los indicadores estaban
programados para concluirse después de este trimestre v en el segundo
trimestre mencionan que estan programados para concluirse al cierre del
ejercicio 2013.

N




Ramo 22 Instituto Federal Electoral

(Informacion al segundo trimestre de 2013)

Programa presupuestario

MO001 Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional
UR: 116

Presupuesto Anexo 12

Original: 2.0 mdp

Modificado: 2.0 mdp

Acciones solicitadas por la Camara de Diputados (Justificacion). Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres mediante la
capacitacion y sensibilizacion en temas de igualdad entre mujeres y hombres (foros, talleres, eventos y marco juridico entre otros).

(T1/658)

Acciones realizadas y en proceso

En el periodo enero-junio se realizaron las siguientes acciones.

- Los indicadores estdn programados para concluirse después del ler semestre de 2013. Actualmente se esté trabajando con la integracién de informacién sobre
diversos eventos de capacitacion en la materia. (enero-marzo)

- Los indicadores estdn programados para concluirse al cierre del ejercicio 2013. Actualmente se esta definiendo el programa que atendera la sensibilizacién del
personal de la rama administrativa, asi como los proveedores que participaran en la atencién del mismo. (abril-junio)

- En el mes de mayo se llevé a cabo una conferencia de “sensibilizacion en género", efectuada en el auditorio de oficinas centrales del Instituto Federal
Electoral, en el cual participaron 229 trabajadoras/es (118 mujeres, 11 hombres). Asimismo, fue transmitida a través de la red institucional a las 300 juntas
distritales, cual fue recibida con gran aceptacion. (abril-junio)

MEXICO






