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Ramo 09 Comunicaciones y Transportes

(Informacidn acumulada al primer trimestre de 2013)

Programa presupuestario P0OO1 Definicion y conduccién de la politica de comunicaciones y transportes
UR: 300 Subsecretaria de Transporte

Presupuesto Anexo 12 Original: 5.5 mdp Modificado: 5.5 mdp

Acciones solicitadas por la SHCP y la Camara de Diputados (Justificacién).
Tipo de accion: 1 Igualdad
Nimero de accién: 386 Desarrollo de acciones que promuevan el respeto a los derechos humanos, asi como prevenir la trata de personas.

Diagnéstico de politicas con perspectiva de género y Guia de implementacion dentro del marco del Programa Nacional para Prevenir y
Sancionar la Trata de Personas.

Campafia publicitaria con disefio de informacion de prevencién, encuestas e instalacion de médulos de atencién.

Acciones de capacitacién y sensibilizacién para funcionarias/os en prevencion e informacién de Derechos Humanos, Perspectiva de Género y
Trata de Personas.

RESUMEN DE LAS ACCIONES REALIZADAS Y EN PROCESO

Acciones con el fin de que la SCT designe dentro de la estructura orgénica, a la Unidad Administrativa que estard encargada de dar
seguimiento y evaluar las acciones, politicas y programas en cumplimiento de la Politica Nacional de Igualdad (enero-marzo).

Acciones de planeacion para determinar los trabajos internos, con el fin de evaluar propuestas que se programaron con anterioridad para
implementar el sistema de Igualdad entre mujeres y hombres para cumplir con avances de los indicadores (enero-marzo).

SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre de origen Descripceion Estado
(pendiente /
solventada)

1 Se solicita incluir en el segundo informe trimestral, de forma detalladas las acciones de Pendiente
planeacion para determinar los trabajos internos, asi como la estrategia que se llevara acabo
para implementar el sistema de Igualdad entre mujeres y hombres en la SCT.




Ramo 09 Comunicaciones y Transportes

(Informacién acumulada al primer trimestre de 2013)

Programa presupuestario P001 Definicién y conduccion de la politica de comunicaciones y transportes
UR: 300 Subsecretaria de Transporte

Presupuesto Anexo 12 Original: 5.5 mdp Modificado: 5.5 mdp

Acciones solicitadas por la SHCP y la Camara de Diputados (Justificacion).
Tipo de accion: 1 Igualdad
Nimero de accién: 386 Desarrollo de acciones que promuevan el respeto a los derechos humanos, asi como prevenir la trata de personas.

Diagnostico de politicas con perspectiva de género y Guia de implementacion dentro del marco del Programa Nacional para Prevenir y Sancionar la Trata
de Personas.

Campafia publicitaria con disefio de informacion de prevencion, encuestas e instalacion de moédulos de atencién.

Acciones de capacitacién y sensibilizacion para funcionarias/os en prevencién e informacién de Derechos Humanos, Perspectiva de Género y Trata de
Personas. '

RESUMEN DE LAS ACCIONES REALIZADAS Y EN PROCESO
SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS QUE SE REQUIEREN A LA UNIDAD/DEPENDENCIA

Trimestre Descripcion Estado
de origen (pendiente /
solventada)
I Uno de los tres indicadores que SCT defini6 y envi6 al Inmujeres para este programa es “Elaboracion del Diagndstico y su Pendiente

guia de implementacion”. Sin embargo, este tercer indicador no fue ingresado al PASH, se solicita cargarlo junto con sus
respectivos avances y metas; de lo contrario, se solicita incluir la justificacion de porque no fue incorporado.

I Se solicita incluir en el segundo informe trimestral, el plan de trabajo que contenga el alcance, objetivos y principales Pendiente
resultados esperados del Diagnostico de politicas con perspectiva de género y su Guia de implementacién.

1 Se solicita incluir en el segundo informe trimestral la estrategia que se desarrollard para llevar a cabo la Campafia Pendiente
publicitaria con disefio de informacidén de prevencién, encuestas e instalacién de moédulos de atencidn, sobre todo es
importante incluir el tema de la campafia, objetivo, cobertura, poblacién objetivo.

I Se solicitar incluir la informacion referente al diagndstico de la situacion por atender, el andlisis de la brecha de género, y el “Pendiente
objetivo del programa presupuestario, el cual debera reflejar el enfoque de género.






